PORTARIA N.® 0003/2016

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EXECUCAO PENAL DO
ESTADO DO PARANA — DEPEN, no uso das atnbuigdes que lhe conferem o
art. 4.° Do Regimento Interno do DEPEN, aprovado pela Resolugion.® 121/95,

RESOLVE:

Art. 1.° Determinar que, a partir da presente data, todos os profissionais da
educacdo que atuam em estabelecimentos penais, registrem a presenca, mediante
utilizacdo sistema biomeétrico ou de cracha em sistema informatizado ou ainda
SIS Portana.

Art. 2.° Determunar que, o Setor de Recursos Humanos de cada estabelecimento
penal, encaminhe, mensalmente, para a Coordenacdo de Educacao, Qualificacdo
e Profissionalizacao de Apenados/DEPEN, no e-mail, educacacdepenpria gmail.
com, até o segundo dia util de cada més. a folha de frequéncia e relatorio mensal
de faltas de todos os profissionais da educagdo que atuam no estabelecimento
penal, este ultimo de acordo com o modelo em anexo.

Art. 3.” Determinar a Coordenagdo de Educacao, Qualificagio e Profissionalizacdo
de Apenados (DEPEN) a conferéncia das faltas com os Centros de Educacio Basica
para Jovens e Adultos (CEEBJAs) e notificar ao Grupo de Recursos Humanos do
DEPEN para que este encaminhe a Secrefana de Estado da Seguranga Publica e
Administracdo Pemitenciana para as providéncias cabiveis.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data, ficando revogas as
disposigoes em contrario.

Curitiba, 29 de Janeiro de 2016

Luiz Alberto Cartaxo Moura
Diretor do Departamento de Execucio Penal
6276/2016



