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GOVERNO DO ESTA

SECRETARIA DA
SEGURANGA PUBLICA

DO

RTAMENTO DE POLICIA PENAL
E PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.° 012/ 2023 — SESP / DEPPEN

Convéniq que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE
POLICIA| PENAL - DEPPEN, através da COLONIA PENAL

INDUSTRIAL DE MARINGA - CPIM, e de outro lado, a Empresa
FLOWINVEST INCORPORADORA LTDA, visando a reinsergé@o social

dos apel

PROTOCOLO N° 19.583.591-8 |

O ESTADO DO PARANA, por i

ados, através de atividades laborativas.

ntermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA

PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-170,
neste ato representada por seu Secretario, Senhor CEL. PM RR HUDSON LEONCIO
TEIXEIRA, RG n.° 5.546.799-4, gom interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

- DEPPEN, situado na Rua Mari
inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
Geral, Senhor OSVALDO MES

a Petroski , 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82590-100,
76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-
IAS MACHADO, RG 3.426.728-6 /PR, através da COLONIA

PENAL INDUSTRIAL DE MARINGA - CPIM, neste ato representada por seu Diretor, Senhor
VAINE GOMES, e de outro lado,/a Empresa FLOWINVEST INCORPORADORA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 03.848.973/0001-73, situado na Avenida Advogado Horacio Raccnello Filho,
5.145, Zona Armazém, CEP: { 7.020-035, Maringd/PR representada, neste ato, por seu
representante legal, o Senhor LUIZ ALBERTO WOLF, doravante denominados,
respectivamente, apenas SESP/DEPEN e CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.°

8.666/93, no art. 87, XVIlIl da
Estadual n.° 15.608/07, resolve
condigGes a seguir estabelecidas

oBJ

Em cumprimento do principio
atendimento das finalidades educ
28 da Lei de Execugdo Penal (L]
por objetivos prioritarios e especi

| — promover a reinsergao social ¢
Il — permitir a redugéo da pena,

Il - promover a ressocializagdo
qualificando-o e transformando s

Enderego: Rua Maria Petrg

onstituicdo Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei
celebrar o presente CONVENIO, mediante as clausulas e

ETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

constitucional de respeito & dignidade do ser humano e
ativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do art.
EP), Lei n.° 7.210/84, a agdo conjunta entre os participes tém
ficos:

jos apenados através de atividades laborais e educacionais;
or meio de atividades laborativas;

dos apenados, conferindo-lhe participacao ativa na sociedade,
Lia realidade interior e exterior;
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DIVISAO DE

IV — incrementar as atividades |z
reais vocagdes, em cumprimentc
explicitos nela contemplados;

V - contribuir, por via indireta, co ‘
pela oferta de mao de obra, pela @

produtivo.

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

TAMENTO DE POLICIA PENAL

PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

orais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e

o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, |l da CR,
ortunidade de qualificagdo desta e pela participagéo ao setor

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por| objeto o estabelecimento de condigSes para proporcionar
ocupacgao laborativa aos apenad‘ s do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptagdo ao meio social, em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei de

Execugdo Penal n° 7.210, de
dependéncias da Empresa Conve
informados a Dire¢do da Unidade |

CLAUSU‘}

Para a consecugao do objeto os p
e adotar, direta ou indiretamente,
Primeira e as atribuigoes definidas

>

Paragrafo primeiro: Compete
Departamento de Policia Penal

1. Colocar & disposicdo ds
INDUSTRIAL DE MARINGA entre|
estipuladas no objeto do Convénio;
2.

Comiss&o Técnica de Classificaca
selegdo considerando as aptidées,’

3. Realizar, por meio do Es
trabalho, prévio estudo acerca da
canteiro de trabalho;

4. Encaminhar a CONVENIAL
do Estabelecimento Penal, sempr
do comparecimento e/ou da produt

5. Emitir, por meio do DEPF
pagamento respectiva, o qual dé
subsequente ao trabalho/produgéq

|
Enderego: Rua Maria PetrosH

|

11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuarem nas

iada ou em locais e enderegos previamente determinados e

Penal, nas execugdes dos servigos construgéo civil em geral.

A SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

articipes comprometem-se conjuntamente a envidar esforgos
as agbes para a realizagédo do objeto constante na Clausula
no Plano de Trabalho, parte integrante deste Convénio.

Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP /
DEPPEN:

CONVENIADA, por intermédio da COLONIA PENAL
02 (dois) a 20 (vinte) presos, para desenvolver as atividades

Submeter os presos a sere}n colocados a disposi¢gdo da CONVENIADA a apreciagdo da
b — CTC do respectivo Estabelecimento Penal para realizar a

limites e habilidades dos presos;

abelecimento Penal, antes da implantagdo de canteiro de
viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagédo do

A através da Divisdo de Ocupagéo e Qualificagdo — DIOQ -
que necessario, formuldrio especifico destinado ao controle
30;

EN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de
vera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
realizado;

2
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

6. Zelar pela seguranga e disgiplina nos canteiros de trabalho, através de visitas periddicas,
todavia, ndo se responsabilizandg, a qualquer tempo, por eventuais danos e/ou avarias que
maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia de motim, rebelido
ou incidente de natureza diversa.

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Diregdo do Departamento de Policia
Penal — DEPPEN, a suspensdo (as atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso {a CONVENIADA ndo fornega a frequéncia mensal de
comparecimento ou produgéo e/oli ndo efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos
prazos estabelecidos neste Convénio;

8. Designar gestor encarrega
relatorios detalhados a SESP/O
ocorréncias e demais fatos, visand
objetivos deste instrumento. }

do do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
EPPEN, sempre que necessario, informando acerca de
o implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:

1. Garantir a fiel execugdo do objgto deste Convénio,

L

2. Utilizar efetivamente o quanti
anterior, sob pena de, nao o faze

tivo de mao de obra mencionado no inciso | do paragrafo
do, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os v agamentos referentes a prestagéo do trabalho pelos presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos dd Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total de
empregados na obra, conforme deosto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal;

5. Garantir que os presos tenha condigoes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos
de 06 (seis) e maximo de 08 (qito) horas de jornada, conforme dispGe o art. 33 da Lei n.°
7.210/84; ‘

6. Adotar medidas que propicie a|redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
de salde, higiene e seguranga, cgnforme estabelece o artigo 7°, inciso XXIl, da CF/88;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de protegao individual necessario a prestagéo laboral,
nos termos definidos pelo érgéo ¢ncarregado da supervisao e conforme disposto no art. 28, §1°
da Lein.° 7.210/84; 1

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientagbes técnidas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Convénio, realizandd o treinamento necessario a operacionalizagdo das tarefas,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessérios necessarios a
efetivagdo dos servigos, bem como programando e distribuindo os servigos a serem executados;
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| PARANA@

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPAFiTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

\
10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho, comunicando
imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que} tange a adequagao técnica, qualidade e idoneidade.
12.Designar funcionario para o é ompanhamento da execugdo dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na proporgédo de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos te‘ os da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao

menos, % do salario minimo naciongl vigente;

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou producéo redlizada, descontadas as auséncias em periodo superior a 06
(seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Divisdo de Ocupagio e Qualificagdp — DIOQ do Estabelecimento Penal até o Ultimo dia dtil de
cada més, visando a elaboragdo dalrespectiva folha de pagamento;

\
15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituigdo dos presos que n&o corresponderem com a
produgdo desejada, tanto na quantiade como na qualidade previamente estabelecida, devendo
fundamentar e justificar o seu pedid‘

16.Repassar, nos termos da Resolligdo 008/2014 ~DEPEN/PR, ao FUNDO PENITENCIARIO
DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF| n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% do salario
minimo nacional por preso implantddo, a ser pago por boleto bancario, que ser4 composto da
seguinte forma: 75% (setenta e cing¢o por cento) do salario minimo nacional, conforme art. 29,
caput, da Lei de Execugdes Penaig, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco por cento) do
salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos, revertidos
para programas de trabalho dos pregos.

17.Podera realizar, as suas expensas e dentro do horério de trabalho palestras mensais, com
duragdo de até 4 horas, as quais gbordem assuntos relativos a profissionalizagéo, educagao
formal e continuada, prevengdo de doengas, prevengao de acidentes, além de outros de
interesse dos presos, que tenham relagédo com o processo educativo e ressocializador da pena;

18.Indicar gestor proprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgéo acerca do
desenvolvimento dos trabalhos, das pdequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho

2

das atividades, além de ser responsdvel pelo didlogo entre os participes. -,

19.Fornecer meio de transporte para os presos e ao servidor (quando for o caso), designado
para manutengdo da ordem, disciplina e da seguranca.

20.Fornecer alimentagdo para os presos e ao servidor (quando for o caso) no horario de
trabalho.
|

21. Observar as regras de segurangalde transito se for proporcionado transporte aos presos.

i

4
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

22. Zelar pela seguranga e disciglina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

23. Providenciar o imediato retofno do preso & Unidade Penal em caso de paralisagdo dos
servigos, comunicando o fato a Ditegao do estabelecimento prisional;

24. Comunicar previamente a Diregdo da Unidade Penal qualquer alteragéo no local e horario de

prestagao de servigo;

Paragrafo terceiro: Compete ao

1. Cumprir jornada de trabalho es
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveit
5. Tratar a todos com cordialidad

|
|

6. Cumprir as orientagoes de seg
dos equipamentos de protegao in

?
1
\
\

S presos prestadores de servigo:

belecida;

ondigdes adequadas no que se refere a higiene pessoal e a

mento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
e respeito;

uranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
ividual (EPI's).

CLAUSULA TE
|

CEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envélve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentdrios

entre os participes.

O presente Convénio tera vigénci

Paragrafo unico. Cabera a SESP:
presente Convénio, uma vez assi
n.° 15.608/077.

CLAUIULA QUARTA - DA VIGENCIA

de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicag&o.

a publicag&o no Diario Oficial do Estado do Parané — DIOE, do
hado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei Estadual

CLAUSULA QUINTA - CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 3

8, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de

trabalho n&o seré inferior a 06 (sgis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.
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PARANA iﬁ

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANGCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

DIVISAO DE

2. A carga horaria ndo ultrapassar:
da CF/88 *“Duragao do trabalho
semanais”);

PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

4 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° - inciso XIli

normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta e quatro

3. Cabera a Diregao do Estabelé cimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada,

autorizar ou ndo o trabalho aos sa

quatro) horas semanais; |

ados, observando-se a carga horaria limite de 44 (quarenta e

4. Cabera a Divisdo de Ocupaééo e Qualificagdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o

cumprimento da carga horaria
Conveniada.

‘Hos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela

CLAUSULH!\ SEXTA - METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favorav
autoestima e a corresponsabilidad

5| a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos a
e do tratamento entre os demais presos € com a sociedade;

| . . L -
2. Motivar pelo aprendizado de nqvos oficios, condigbes favoraveis a sua sustentabilidade para

seu retorno a sociedade, alcangaﬁ

3. Propiciar aos presos ambiente
companheiros no cumprimento de

4. Oportunizar a convivéncia famil

familia.

CLAUSULA SETIM

A execugio do convénio, obrigato
fiscalizar o cumprimento do propé

§1°. Pela SESP/DEPPEN, fica in
LONIA PENAL INDUSTRIAL D
BOENO FILHO, Chefe da DIVIS
presente Convénio.

do plena reinsergéo no mercado de trabalho;

5 harmoénico que estimule a solidariedade ajudando os seus
tarefas diarias e das suas penas;

ar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a unido em

— DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO

iamente, sera acompanhada por Gestor e Fiscal, que dever&o

gito enunciado na avenca.

icado como gestor o Senhor VAINE GOMES, Diretor da CO-
MARINGA - CPIM, e o senhor BOANERGES SILVESTRE
O DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do

§2°. Dentre as obrigagdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser

diligenciadas informagGes quanta

ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem

como ao Fundo Penitenciario do Rarana, devendo ser certificada tal informagao mensalmente e

registrada em autos proprios. |

§3. O Gestor e Fiscal do convénid, em sendo celebrado, deveréo verificar as obrigages conve-

niadas, especialmente aquelas qu

se referem ao recolhimento dos valores pagos aos presos e

ao recolhimento dos encargos ad‘(ninistrativos ao Fundo Penitenciario do Parana — FUPEN, de-
vendo tal adimplemento ser condig jionante as subsequentes prorrogagdes do acordo e a celebra-
¢do de novos convénios com a empresa ja conveniada.

Enderego: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82.590-100

Tel 41 3294-2974

Assinatura Qualificada realizada por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em 08/02/2023 08:19. Assinatura Avancada realizada por: Vaine Gomes (XXX.740.548-XX) em
08/02/2023 09:21 Local: DEP/CPIM/DIR, Osvaldo Messias Machado (XXX.348.709-XX) em 08/02/2023 11:59 Local: DEP/GAB, Laercio Gaveliki (XXX.690.879-XX) em
08/02/2023 12:35 Local: DEP/DPD, Cel. Pm Rr Hudson Ledncio Teixeira (XXX.630.419-XX) em 08/02/2023 15:50 Local: SESP/GS. Inserido ao protocolo 19.583.591-8 por:




PARANA ‘%

| GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

|
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

Ler
DIVISAO DE

CLAusU
Pelas atividades, os presos serdo
mo, nos termos do art. 29, caput,
gral prevista neste instrumento.

PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

LA OITAVA - DA REMUNERAGAO

remunerados, a0 menos, no equivalente a % do salario mini-
da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria inte-

§1°. O valor da remuneragéo podéra’ ser calculado com base na produgao realizada por preso,

conforme tabela definida pela Dire|
do o minimo legal correspondente

vigente. |

|
§2°. Sera autorizada a cobrancga d
empresas conveniadas, conforme
(Conselho Diretor do Fundo Peni

como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25
- 51a 100 presos implantados 2Q

- 201 a 300 presos implantados 10

cao do Departamento de Policia Penal - DEPPEN, observan-
a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo nacional

a parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos, das
o nuimero de presos implantados no canteiro de trabalho
enciario / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de julho de 2014),

% do salario minimo;
% do salario minimo;

% do salario minimo;

- 101 a 200 presos implantados 15£Aa do salario minimo;

- Acima de 301 presos implantado

§3°. O quantitativo de presos sera

5% do salario minimo.

calculado pela média no més.

CLAUSULA NONA - DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos
PENITENCIARIO DO PARANA .

termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a

100% do salario minimo nacional gor preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que sera

composto da seguinte forma: 7%
conforme art. 29, caput, da Lei de
por cento) do salario minimo nacio

% (setenta e cinco por cento) do salario minimo nacional,
Execugbes Penais, destinados ao preso e 25% (vinte e cinco
hal destinado ao FUPEN, a titulo de encargos administrativos,

revertidos para programas de trabs

Iho dos presos.

§1°. Cabera Unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana

— FUPEN, deliberar sobre a isen
salario minimo nacional por preso,

§2.° A SESP/DEPPEN emitira bol

o, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
a ser recolhido para cobertura de despesas administrativas.

eto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento

respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao

trabalho/produgao realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera mu
cento) ao més sobre a prestagéo‘

ta de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
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| GOVERNO DO ESTADO

i SECRETARIA DA
\ SEGURANGA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

Penitenciario do Parang, sendo} gue o ndo pagamento do boleto bancéario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apdés o vencimento, podera motivar a
suspensio das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigbes
rotineiras ao labor condicionada é\ lena e total quitagao da divida existente.

as obrigagdes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana, a

§4°. Ocorrendo o inadimplemento‘
Gestor e Fiscal para realizagdo dos pagamentos devidos no

empresa devera ser notificada pell
prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do pafégrafo anterior sem o cumprimento da obrigagdo, Gestor e
Fiscal deverdo, obrigatoriamente, |lem até 7 (sete) dias, promover a inscrigdo da empresa em
divida ativa do Estado.

§6°. No caso de inadimplemento dos valores devidos aos presos, Gestor e Fiscal do convénio
deverao remeter, em até 7 (sete)idias apés o prazo previsto em convénio para pagamento de
tais quantias, expediente a Dgfensoria Pulblica para adog¢do das medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis.

CLAUSULA DjCIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promov
tuo consentimento.

r o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por mud-

Paragrafo Gnico: nas hipéteses dé} descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que lhe é
aplicavel, é cabivel a resiligio unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante notifi-
cagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe, tao
somente a responsabilidade pelas‘ arefas em execugdo no periodo anterior & notificagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Poderdo os participes denunciar, @ qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas {arefas em execugéo no periodo anterior a denuncia.

Paragrafo Unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA D“ CIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser altera} 0, por mUtuo entendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante Termo Aditivo, yisando aperfeigoar a execugédo dos trabalhos, vedadas alte-
ragbes que modifiquem substanciajmente o seu objeto ou que contrariem as disposigdes da Lei "
de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/
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. \ .
CLAUSQLA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Cuntnba — PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do
presente Convénio. E, por estardm de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o
presente Convénio em 03 (tres vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas)

testemunhas.
Curitiba, de de
CEL. PM RR HUDSON LEONCIO TEIXEIRA OSVALDO MESSIAS MACHADO

Secretario de Estado da Segurapga Pablica Diretor-Geral da Policia Penal

: -F/ VAINE GOMES

Sécio-Administrader-a winvest Diretor da Colonia Penal Industrial de Maringa
Ingorpofadora Ltda

TESTEMUNHAS:
1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Laercio Gaveliki
CPF: 045.690.879-06
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Convénio n® 090/2023 que tem por objeto €
para proporcionar ocupagéao laborativa aos
do Estado do Parana, devendo os |
dependéncias da Cadeia Publica de P:
seguintes atividades: preparacdo da alimer
para servidores e pessoas presos.
Assinado em 08/02/2023.

SABOR E ART COZINHA INDUSTRIAL LT
Protocolo n.° 19.972.854-7.
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir d

para proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Astorga, na execugéo das seguintes
atividades: preparagdo da alimentacdo (café, almogo e jantar) para
servidores e pessoas presos.

Assinado em 08/02/2023.

SABOR E ART COZINHA INDUSTRIAL LTDA - EPP.

Protocolo n.° 19.980.995-4.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir de sua publicagdo.

Convénio n® 099/2023 que tem por objeto estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da Cadeia Publica de Reserva, na execugdo das
seguintes atividades: preparagdo da alimentacéo (café, almogo e jantar)
para servidores e pessoas presos.

Assinado em 08/02/2023.

G.E. SOCOLOVSKI E CIA LTDA.

Protocolo n.° 19.948.199-1.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da publicagao.

Convénio n° 015/2023 que tem por objeto estabelecimento de condi¢des
para proporcionar ocupagéo laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, devendo atuarem nas dependéncias da
Conveniada e/ou locais previamente determinados e informados a
Direcdo da Unidade Penal, Cadeia Publica de Prudentdpolis.

Assinado em 08/02/2023.

MUNICIPIO DE XAMBRE.

Protocolo n.° 19.775.832-5.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da publicagao.

Convénio n® 031/2023 tem por objeto a cessdo de 01 (um) servidor por
parte do municipio a fim de prestar servigos exclusivamente bragais na
Delegacia de Policia de Xambré.

Assinado em 08/02/2023.

MUNICIPIO DE LAPA.

Protocolo n.° 19.058.823-8.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da publicagao.

Convénio n° 022/2023 tem por objeto a cessdo de 01 (um) servidor por
parte do municipio a fim de prestar servicos administrativos na
Delegacia Regional da Lapa.

Assinado em 08/02/2023.

WOODPLAC INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS EIRELI.
Protocolo n.° 19.933.770-0.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da publicacao.

Convénio n° 019/2023 tem por objeto o estabelecimento e condigdes
para proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana, devendo os mesmos atuarem nas
dependéncias da Empresa Convénio ou em locais e enderecos
previamente determinados e informados a Diregcdo da Unidade Penal.
Assinado em 08/02/2023.

FLOWINVEST INCORPORADORA LTDA.

Protocolo n.° 19.583.591-8.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da publicagao.

Convénio n° 012/2023 tem por objeto o estabelecimento e condigcdes
para proporcionar ocupacdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana, devendo os mesmos atuarem nas
dependéncias da Empresa Convénio ou em locais e enderecos
previamente determinados e informados a Direg¢do da Unidade Penal.
Assinado em 08/02/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES.

Protocolo n.° 19.998.074-2.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da publicacao.

Convénio n° 100/2023 tem por objeto o estabelecimento e condigdes
para proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana que estejam cumprindo pena em
regime semiaberto harmonizado monitorado, na execugéo dos servicos
de: gerais do setor de Obras e Viagéo; coleta de entulhos, construgdo
civil, limpeza e manutengéo do patriménio publico nas dependéncias da
Conveniada ou em locais determinados pela empresa e previamente
informados Escritério Social de Francisco Beltrdo — ES / DEPPEN.
Assinado em 08/02/2023.

MARCO ANTONIO CAPPELETTI - EPP.

Protocolo n.° 19.965.979-0.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 30/12/2023.

Convénio n° 016/20232 tem por objeto o estabelecimento e condices
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> laborativa aos apenados do Sistema
arana, devendo os mesmos atuar dentro
Publica de Sao Mateus de Sul.

112026.

(trezentos e oitenta e sete mil cento e
ta e cinco centavos).

or objeto a aquisicdo de equipamento de
e racdo e andlise de dados a partir de
plataformas eletronicas portateis e servicos computacionais para
atender a demanda do departamento de Policia Penal - DEPPEN,
oriundo da Inexigibilidade de licitagdo n® 02474/2023.

Assinado em 08/02/2023.

MARCIA PANCINIAK MENONCIN

Protocolo n.° 19.561.640-0.

Vigéncia: 08/02/2023 a 07/02/2028.

Valor mensal: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Contrato n® 1393/2023 tem por objeto a locagdo de imdvel para abrigar
os veiculos apreendidos no Municipio de Matelandia, oriundo de
dispensa de licitacéo.

Assinado em 08/02/2023.

ADILIA COMERCIO DE REFEIGOES E SERVIGOS LTDA

Protocolo n.° 19.987.342-3.

Vigéncia: da data de sua publicacéo até 30/12/2023.

Convénio n° 104/2023 tem por objeto o estabelecimento e condigdes
para proporcionar ocupacgdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana, devendo os mesmos atuar dentro
das dependéncias do Centro de Reintegracdo Social de Londrina —
CRESLON.

Assinado em 08/02/2023.

S.0.S. SUL RESGATE - COMERCIO E SERVIGOS DE SEGURANGA
E SINALIZAGAO LTDA.

Protocolo n.° 19.823.377-3.

Vigéncia: 08/02/2023 a 07/02/2024.

Valor total: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Contrato n°® 057/2023 tem por objeto a aquisicdo de materiais e
equipamentos de resgate, busca e salvamento para atender a demanda
do Comando do Corpo de Bombeiros, oriundo do Pregéo Eletrénico n°®
337/2021.

Assinado em 08/02/2023.

PADARIA E CONFEITARIA FAVO DE MEL EIRELI

Protocolo n.° 19.147.440-6.

Vigéncia: 09/02/2023 a 08/02/2024.

Valor total: R$ 50.100,00 (cinquenta mil e cem reais).

Contrato n° 094/2023 tem por objeto a contratacdo de servico de
fornecimento de kit lanche para atender as necessidades do Batalh&o de
Policia de Choque — BPCHOQUE, oriundo do Pregédo Eletrénico n°
1333/2022.

Assinado em 09/02/2023.

ADILIA COMERCIO DE REFEIGOES E SERVIGOS LTDA

Protocolo n.° 19.987.266-4.

Vigéncia: da data de publicagao até 30/12/2023.

Convénio n® 092/2023 tem por objeto o estabelecimento e condigdes
para proporcionar ocupacgdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana, devendo atuar dentro das
dependéncias da Penitencidria Estadual de Londrina — PEL Ina
execugdo das seguintes atividades: servimento das refeicbes aos
agentes publicos e presos, limpeza das embalagens de aluminio e
demais embalagens, recolhendo as sobras das refeicdes, ensacando-
as, separadamente dos demais residuos, além de servicos de carga e
descarga do caminhdo, higienizacdo do refeitdrio (quando possivel) e
distribuicao das refeicées dos presos.

Assinado em 09/02/2023.

HOSPITAL MATERNIDADE DO CENTRO MEDICO JAGUARIAIVA
LTDA.

Protocolo n.° 19.879.809-6.

Vigéncia: 24/03/2023 a 23/03/2024.

Valor total: R$ 12.132,00 (doze mil cento e trinta e dois reais)

O Termo aditivo versa sobre a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 232/2022, referente a locacdo de imovel para abrir a
Delegacia Regional de Policia no municipio de Jaguariaiva.

Assinado em 09/02/2023.

TECNOLIMP SERVICOS LTDA.

Protocolo n.° 19.555.783-7.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024.

Valor total: R$ 122.122,86 (cento e vinte e dois mil cento e vinte e
dois reais e oitenta e seis centavos).

Contrato n° 033/2023 tem por objeto a contratagdo de servigos
continuados de motorista para atender as necessidades do
Departamento de Policia Civil, oriundo do Pregédo Eletronico SRP n°
1048/2021.

Assinado em 08/02/2023.
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