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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

CONVENIO N.° 136/ 2023 — SESP / DEPPEN

Convénio que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA — SESP / DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN e a Empresa ELDORADO REFEIGOES LTDA,
com a interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE LOANDA , visando a
reinsercao social dos apenados, através de atividades laborativas.

PROTOCOLO N° 19.996.019-9

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel. Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-
170, neste ato representada por seu Secretario, Senhor CEL. PM RR HUDSON LEON,CIO
TEIXEIRA, RG n.° 5.546.799-4 com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL - DEPPEN, situado na Rua Maria Petroski, 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP
82.600-730, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por
seu Diretor-Geral, Senhor QSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6 com a
interveniéncia da CADEIA PUBLICA DE LOANDA, aqui representada por seu Gestor, o
senhor MARCELO SATO MIYOSHI e de outro lado a ELDORADO REFEIGOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 02.416.118/0001-20, com sede na Avenida 11, 369, Bairro Centro,
CEP 14.620-000, Orlandia / SP, representado por seu representante legal, o senhor EMILIO
DAVID CELINI, doravante denominados, respectivamente, apenas SESP/DEPPEN e
CONVENIADA, com fulcro no artigo 116 da Lei n.° 8.666/93, no art. 87, XVIII da Constituicdo
Estadual e nos artigos 133 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608/07, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito a dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execucgéo Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a agédo conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsercao social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a reducéo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializacdo dos apenados, conferindo-lhe participagdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagdes, em cumprimento a Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados;

V — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3°, Il da
CR, pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificagéo desta e pela participacao
ao setor produtivo.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condi¢cdes para proporcionar
ocupacao laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptagcdo ao meio social, de conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei
de Execucgéo Penal n° 7.210, ge 11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuar dentro das
dependéncias da CADEIA PUBLICA DE LOANDA, na execucado das seguintes atividades:
servimento das refeicbes aos agentes publicos e presos, limpeza das embalagens de
aluminio e demais embalagens, recolhendo as sobras das refeicdes, ensacando-as,
separadamente dos demais residuos, além de servicos de carga e descarga do caminhéao,
higienizacao do refeitério (quando possivel) e distribuicdo das refeicdes dos presos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugcdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforgos e adotar, direta ou indiretamente, as agbes para a realizagdo do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuicdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Convénio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria de Estado da Seguran¢a Publica — SESP /
Departamento de Policia Penal - DEPPEN:

1. Colocar a disposicido da CONVENIADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE
LOANDA, o quantitativo de 02 (dois) presos para desenvolver as atividades estipuladas no
objeto deste Convénio;

2. Submeter os presos a serem colocados a disposicdo da CONVENIADA a apreciagido
da Comissao Técnica de Classificagdo — CTC do respectivo Estabelecimento Penal que, além
de realizar a selecdo considerando as aptiddes, limites e habilidades dos presos, devera
requerer o consentimento formal e expresso destes para a realizagdo do trabalho;

3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugdes Penais,
da implantagdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal;

4, Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantacdo de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantacéo do
canteiro de trabalho, relacionando todas as despesas que poderdo ser geradas a
SESP/DEPPEN, confrontando-as com o equivalente valor repassado pela Conveniada;

5. Decidir, por meio da SESP/DEPPEN, acerca da efetiva implantacdo do canteiro de
trabalho, nos termos de autorizacdo a ser requerida ao Conselho Diretor do Fundo
Penitenciario do Parana, pela cobranca individualizada de despesas relativas ao canteiro de
trabalho, tais como taxas de agua, energia elétrica e outras;
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6. Acompanhar, por meio do Estabelecimento Penal, os avancgos ocorridos no preso, em
seus aspectos moral, psiquico, econémico e social, gerando relatérios ao DEPPEN, que
desenvolvera estudos de aprimoramento do trabalho do preso;

7. Encaminhar a CONVENIADA, através da Divisdo de Ocupacao e Qualificacdo — DIOQ
— do Estabelecimento Penal, sempre que necessario formulario especifico destinado ao
controle do comparecimento e/ou da producéo;

8. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/producao realizado;

9. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento de Policia
Penal - DEPPEN, a suspensio das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso a CONVENIADA ndo forneca a frequéncia mensal de
comparecimento ou producio e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a SESP/DEPPEN, nos
prazos estabelecidos neste Convénio;

10. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da
jornada diaria, todavia, ndo se responsabilizando, a qualquer tempo, por eventuais danos
e/ou avarias que maquinas e equipamentos da CONVENIADA possam sofrer em decorréncia
de motim, rebelido ou incidente de natureza diversa.

11. Designar gestor encarregado do acompanhamento do Convénio, o qual devera gerar
relatérios detalhados a SESP/DEPPEN, informando acerca de ocorréncias e demais fatos de
ajuste necessario ao bom andamento dos objetivos deste instrumento.

12. Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, controle da entrada e saida de materiais
destinados aos canteiros de trabalho, devendo enviar a Divisdo de Producao e
Desenvolvimento — DIPROD relatério discriminado da movimentagdo sempre que solicitado.

Paragrafo segundo: Compete a Conveniada:
1. Garantir a fiel execucéo do objeto deste Convénio;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de m&o de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Convénio;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestacdo do trabalho pelos
presos;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total
de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal,

5. Garantir que os presos tenham condicdes dignas de trabalho, respeitando o limite minimo
de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispbe o art. 33 da Lei n.°
7.210/84;
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6. Respeitar as normas relativas a seguranca, higiene e medicina do trabalho, seguindo a
legislacao trabalhista vigente;

7. Fornecer uniformes e equipamentos de protecao individual necessario a prestagao laboral,
nos termos definidos pelo érgdo encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28,
§1°daLein.®7.210/84;

8. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

9. Prestar as orientagbes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Termo de Cooperacéo, realizando o treinamento necessario a operacionalizacédo
das tarefas, o fornecimento de matéria prima, maquinas e equipamentos de servicos, bem
como programar e distribuir os servigos a serem executados;

10. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

11.Supervisionar o trabalho no que tange a adequacéao técnica, qualidade e idoneidade.

12.Designar funcionario para o acompanhamento da execugcédo dos servigos constantes do
Plano de Trabalho, na proporgao de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos.

13.Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario minimo nacional vigente;

14.Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou producédo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para
a Divisdo de Ocupacéo e Qualificacdo - DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia util
de cada més, visando a elaboracgio da respectiva folha de pagamento;

15.Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que nio corresponderem
com a producéo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

16.Repassar, nos termos da Resolugdo 008/2014 -DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execucbes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

17.Realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, totalizando
4 horas, as quais abordem assuntos relativos a profissionalizacdo, educacdo formal e
continuada, prevencdo de doencgas, prevencio de acidentes, além de outros de interesse dos
presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;
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18.Indicar gestor préprio o qual estara encarregado de acompanhar a producdo e gerar
relatérios mensais acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequacdes e ajustes
necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo
entre os participes.

19.Comunicar, de imediato e por escrito, a Diregdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servico, atrasos,
inadequacao ao trabalho, ineficiéncia e solicitagcdo de dispensa ou saida antecipada.

20.Realizar as suas expensas instalacido de medidor de energia elétrica, quando possivel,
para o canteiro de trabalho e consequente pagamento da energia utilizada.

Paragrafo unico: Estardo isentas as empresas que ndo utilizam equipamentos que
necessitem de energia elétrica, ficando o gestor deste Convénio, Diretor da Unidade Penal,
responsavel por avaliar esta isengao.

21.Realizar as suas expensas instalacdo de medidor de agua, quando possivel, para o
canteiro de trabalho e consequente pagamento de seu consumo.

22. Podera, em comum acordo com a Diregcdo do Estabelecimento Penal, utilizar uma ou
mais partes das instalagdes da Unidade Penal para a implementagéo do canteiro de trabalho,
cabendo-lhe as adequacdes, reformas, manutencao e conservagao do(s) espaco(s) fisico(s),
da rede elétrica e hidraulica, restando incorporadas ao patriménio publico, sem direito a
indenizagdo por quaisquer benfeitorias (Uteis, necessarias ou voluptuarias) efetuadas nas
instalacdes do(s) canteiro(s), renunciando, desde ja, expressamente, em carater irrevogavel e
irretratavel, a qualquer indenizacao

Paragrafo terceiro: Compete aos presos prestadores de servigo:
1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢des adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientacdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao
uso dos equipamentos de protecao individual (EPI’s).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios
entre os participes.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua publicacdo até 28/06/2023,
podendo ser prorrogado, mediante manifestacdo de interesse de ambas as partes,
respeitados os limites legais.

Paragrafo unico. Cabera a SESP a publicacdo no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE,
do presente Convénio, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 110 da Lei
Estadual n.° 15.608/07.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n° 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho ndo sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horaria ndo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
XIll da CF/88 “Duracao do trabalho normal n&o superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

3. Cabera a Direg¢éo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Conveniada,
autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horaria limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupacdo e Qualificacdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aos sabados pela
Conveniada

CLAUSULA SEXTA — METAS DO CONVENIO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos
a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a
sociedade;

2. Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condicées favoraveis a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedade, alcancando plena reinser¢cdo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harmdnico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e das suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao
em familia;

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZAGAO E GERENCIAMENTO
A execucdo do convénio, obrigatoriamente, sera acompanhada por Gestor e Fiscal, que
deverao fiscalizar o cumprimento do propésito enunciado na avenca.

§1°. Pela SESP/DEPPEN fica indicado como gestor o Senhor MARCELO SATO MIYOSHI,
Gestor da CADEIA PUBLICA DE LOANDA, e o senhor BOANERGES SILVESTRE BOENO

6
Rua Maria Petroski, 3312 — Bairro Bacacheri — Curitiba — PR — CEP 82.600-730 — TEL 41 3294-2950

Assinatura Qualificada realizada por: Boanerges Silvestre Boeno Filho em 15/02/2023 14:09, Hudson Leoncio Teixeira em 16/02/2023 13:55. Assinatura Avangada
realizada por: Boanerges Silvestre Boeno Filho (XXX.556.417-XX) em 15/02/2023 14:09 Local: DEP/DPD, Osvaldo Messias Machado (XXX.348.709-XX) em 15/02/2023
14:11 Local: DEP/GAB, Laercio Gaveliki (XXX.690.879-XX) em 15/02/2023 21:04 Local: DEP/DPD, Marcelo Sato Miyoshi (XXX.226.109-XX) em 16/02/2023 10:42 Local:




PARANA {@

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

FILHO, Chefe da DIVISAO DE PRODUGCAO E DESENVOLVIMENTO como fiscal do
presente Convénio.

§2°. Dentre as obrigacdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal do convénio, devem ser
diligenciadas informag¢des quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informagdo mensalmente
e registrada em autos préprios.

§3. O Gestor e Fiscal do convénio, em sendo celebrado, deverio verificar as obrigagdes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento dos encargos administrativos ao Fundo Penitenciario do Parana —
FUPEN, devendo tal adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagdées do
acordo e a celebracdo de novos convénios com a empresa ja conveniada.

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERAGCAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga hora-
ria integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragéo podera ser calculado com base na producéo realizada por pre-
so, conforme tabela definida pela Direcdo do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, ob-
servando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional vigente.

§2°. Sera autorizada a cobranga da parcela destinada ao FUPEN, encargos administrativos,
das empresas conveniadas, conforme o niumero de presos implantados no canteiro de
trabalho (Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de julho de
2014), como segue abaixo:

- 01a 50 presos implantados 25% do salario minimo;
- 51 a 100 presos implantados 20% do salario minimo;
- 101 a 200 presos implantados 15% do salario minimo;
- 201 a 300 presos implantados 10% do salario minimo;
- Acima de 301 presos implantados 5% do salario minimo.

O quantitativo de presos sera calculado pela média no més.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana,, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apos o vencimento, podera motivar a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condicbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitacao da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagdes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser notificada pelo Gestor e Fiscal para realizacido dos pagamentos
devidos no prazo de 30 (trinta) dias.
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§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigacéo, Gestor e
Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricdo da empresa em
divida ativa do Estado.

CLAUSULA NONA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A CONVENIADA repassara, nos termos da Resolugdo 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execucbes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de
encargos administrativos, revertidos para programas de trabalho dos presos.

§1°. Cabera unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Parana — FUPEN, deliberar sobre a isencédo, total ou parcial, dos 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o salario minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas.

§2.° A SESP/DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela CONVENIADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producéo realizado.

§3.° A CONVENIADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago ao Fundo
Penitenciario do Parana, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apos o vencimento, podera motivar a
suspensao das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condicbes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitacao da divida existente.

CLAUSULA DECIMA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Convénio, a qualquer tempo, por
mutuo consentimento.

Paragrafo Unico: nas hipéteses de descumprimento deste Convénio ou da legislagdo que lhe
€ aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer dos participes, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execug¢do no periodo anterior a
notificacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Podera os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Convénio, restando a cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execucado no periodo anterior a denuncia.
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Paragrafo unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execucdo dos trabalhos,
vedadas alteragdes que modifiquem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as
disposicdes da Lei de Execucgéo Penal, Lei n.° 7.210/84.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem do
presente Convénio.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba - PR., de de
CEL. PM RR HUDSON LEONCIO TEIXEIRA OSVALDO MESSIAS MACHADO
Secretario de Estado da Segurancga Publica Diretor-Geral da Policia Penal
EMILIO DAVID CELINI MARCELO SATO MIYOSHI
Diretor da empresa Eldorado Refei¢des Ltda Gestor da Cadeia Publica de Loanda
TESTEMUNHAS:

1. Nome: Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.417-20

2. Nome: Laércio Gaveliki
CPF: 045.690.879 — 06
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Assinado em 15/02/2023

EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA.
Protocolo n.° 18.740.259-0.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024

Valor total: R$ 20.850,00 (vinte mil oitocentos e cinquenta reais).

QO presente contrato versa sobre a aquisicdo de material médico hospitalar
geral IV, para atender a demanda do Hospital da Policia Militar - HPM,
oriundo do Pregéo Eletrénico n° 506/2022.

Assinado em 15/02/2023

PRIMAZIA MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES EIRELI ME
Protocolo n.° 18.740.259-0.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024

Valor total: R$ 2.010,90 (dois mil e dez reais e noventa centavos).

O presente contrato versa sobre a aquisicdo de material médico hospitalar
geral IV, para atender a demanda do Hospital da Policia Militar - HPM,
oriundo do Pregao Eletrénico n° 506/2022.

Assinado em 15/02/2023

MMH MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. ME
Protocolo n.° 18.740.259-0.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024

Valor total: R$ 16.400,00 (dezesseis mil e quatrocentos reais).

O presente contrato versa sobre a aquisicdo de material médico hospitalar
geral IV, para atender a demanda do Hospital da Policia Militar - HPM,
oriundo do Pregéo Eletronico n°® 506/2022.

Assinado em 15/02/2023

LEVEL FARMACEUTICA LTDA.

Protocolo n.° 18.740.259-0.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024

Valor total: R$ 46.360,00 (quarenta e seis mil trezentos e sessenta
reais).

QO presente contrato versa sobre a aquisicdo de material médico hospitalar
geral IV, para atender a demanda do Hospital da Policia Militar - HPM,
oriundo do Pregéo Eletrénico n°® 506/2022.

Assinado em 15/02/2023

TORRE FORTE ATACADO E VAREJO LTDA ME

Protocolo n.° 18.740.259-0.

Vigéncia: 15/02/2023 a 14/02/2024

Valor total: R$ 3.850,00 (trés mil oitocentos e cinquenta reais).

O presente contrato versa sobre a aquisicdo de material médico hospitalar
geral IV, para atender a demanda do Hospital da Policia Militar - HPM,
oriundo do Pregéo Eletrénico n° 506/2022.

Assinado em 15/02/2023

ELDORADO REFEIGOES LTDA.

Protocolo n.° 19.996.019-9.

Vigéncia: da data de sua publicacao até 28/06/2023.

O presente convénio tem por objeto o estabelecimento de condi¢ées para
proporcionar ocupacéo laborativa aos apenados do Sistema Penal do
Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social, na
execucao das seguintes atividades: servimento das refeicées aos agentes
publicos e presos, limpeza das embalagens de aluminio e demais
embalagens, recolhendo as sobras das refeicdes, ensacando-as,
separadamente dos demais residuos, além de servicos de carga e
descarga do caminhéo, higienizagdo do refeitério (quando possivel) e
distribuicdo das refeicées dos presos, oriundo do Convénio n® 136/2023.
Assinado em 16/02/2023.

MEDIC TEC AMBIENTAL LTDA - EPP.

Protocolo n.° 19.763.970-9

Trata o presente de rescisdo contratual a partir de 20/12/2022 cujo o
objeto é a contratacdo de empresa especializada em servigos de coleta,
transporte, tratamento e destinag&o final dos residuos do grupo A, B e E,
gerados pelas seguintes secdes do instituto Médico- Legal no Parana:
Jacarezinho, oriundo do Contrato n® 249/2017.

Assinado em 16/02/2023.

SEVEN PRODUTOS LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICOS LTDA.
Protocolo n.° 20.046.179-7.
Vigéncia: 16/02/2023 a 15/02/2024.
O presente termo aditivo tem como objetivo a retificacéo de erro material,
alterando a vigéncia de 17/02/203 até 16/02/2024 para 16/02/2023 até
15/02/2024, cujo contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de
locagéo de equipamentos semi-automatizado para leitura e analise de
tiras de urina para realizagdo de exame pericial de urina com
fornecimento de insumos e reagentes compreendendo a assisténcia
técnica, manutencao preventiva e corretiva, incluindo pecas para atender
as necessidades do Hospital da Policia Militar do Parand, oriundo do
Contrato n° 0115/2022.
Assinado em 15/02/2023.

15838/2023

I Receita Estadual do Parana

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL DO PARANA
INSPETORIA GERAL DE FISCALIZAGAO

REGIME ESPECIAL N° 7.560/2023
PROTOCOLO: 19.551.370-8
BENEFICIARIA: BINO TABACOS E INSUMOS AGRICOLAS LTDA.
CAD/ICMS: 906.15622-97 CNPJ: 17.000.517/0001-83
ENDERECO: Rod BR-373, Km 230,8, Barracdo 01, Mato Branco de Baixo,
CEP 84430-000, Imbituva/PR.
CAD/ICMS: 908.69528-39 CNPIJ: 17.000.517/0003-45
ENDERECO: Col. Pinheiral de Cima, s/n, Barracdo 01, Zona Rural, CEP
84130-000, Palmeira/PR.
CAD/ICMS: 909.18304-90 CNPJ: 17.000.517/0004-26
ENDERECO: Rua Expedicionario Bruno Estrifica, 994, Barracdo 01, Centro,
CEP 84460-000, Ivai/PR.
EMENTA: 8 Alteragdo do Regime Especial n° 5.037/2014. Prorrogagéo.
Operagdes com fumo em folha. Aquisi¢io de produtores paranaenses -
recolhimento do imposto por responsabilidade. Operagdo interestadual — prazo
diferenciado de recolhimento do imposto devido.
Diante do previsto nos Arts. 98 a 106 do RICMS/PR (Regulamento do ICMS,
aprovado pelo Decreto n® 7.871, de 29 de setembro de 2017) e demais requisitos
da legislagdo, o Regime Especial n® 5.037/2014 passa a vigorar com as
alteragdes que seguem.
1. Fica incluido o estabelecimento abaixo no preambulo do Regime Especial n°
5.037/2014:
“CAD/ICMS: 909.18304-90 CNPJ: 17.000.517/0004-26
ENDERECO: Rua Expedicionario Bruno Estrifica, 994, Barracdo 01, Centro,
CEP 84460-000, Ivai/PR.”
2. O prazo final de eficacia previsto no subitem 4.1 do Regime Especial n®
5.037/2014 fica alterado para 30/08/2025.
3. Este Regime Especial de alteragdo entra em vigor na data de sua publicagdo
no Diario Oficial do Estado, produzindo efeitos a partir de 1°/01/2023.
4. A Beneficiaria devera lavrar termo no Registro de Ocorréncias Eletronico
(RO-e), mencionando o numero deste Regime Especial de alteragdo, sua
descrigéo sucinta, e o periodo de vigéncia.
O Diretor da Receita Estadual do Parana e a Beneficiaria firmam este
instrumento.
Curitiba, 9 de fevereiro de 2023.
Roberto Zaninelli Covelo Tizon
Diretor da Receita Estadual
Bino Tabacos e Insumos Agricolas Ltda
Beneficiaria
15759/2023

I Autarquias

1 ADAPAR

N GOVERNO DO ESTADO DO PARANA .
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR
GERENCIA ADMINISTRATIVA - GAD

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO -003/2023

PROTOCOLO: 20.047.433-3

INEXIGIBILIDADE N°: 009/2022

PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - ADAPAR e a
Companhia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Parana —
CELEPAR.

OBJETO: 1° Termo de Apostilamento ao Contrato de prestagdo de servigo com
a Companhia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Parana —
CELEPAR.

Pelo presente termo de apostilamento, fica alterada a clausula 07 do contrato, de
modo que todas as despesas com a execugdo do contrato ocorrerdo pela dotagdo
orgamentaria: 6533.20.122.42.6298, Elemento de Despesa 3390.4004— Fonte de
Recursos 100 e 250.

Otamir Cesar Martins
DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR
Curitiba (PR), 17 de fevereiro de 2023.

15649/2023
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