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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANGCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

TERMO DE COOPERAGAO N.° 239/2023 — SESP / DEPPEN

Termo de Cooperagdo que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, por intermédio do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
— DEPPEN, com interveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA - SESP, através do PENITENCIARIA
ESTADUAL THIAGO BORGES DE CARVALHO - PETBC, e de
outro lado, a empresa CONSTRUTORA GUILHERME LTDA, visando
a reinsergdo social dos apenados, através de atividades laborativas.

Protocolo n° 20.703.874-1

O ESTADO DO PARANA, por intermédio do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL -
DEPPEN, situado na Rua Maria Petroski, 3312 Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82.600-730,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.416.932/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-
Geral, Senhor OSVALDO MESSIAS MACHADO, RG 3.426.728-6, com interveniéncia da
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA - SESP, situada na Rua Cel.
Dulcidio BR, 800 Batel, Curitiba — PR, CEP 80.420-170, neste ato representada por seu
Secretario, Senhor CEL. PM RR HUDSON LEONCIO TEIXEIRA, RG n.° 5.546.799-4, através
da PENITENCIARIA ESTADUAL THIAGO BORGES DE CARVALHO - PETBC, aqui
representada por seu Diretor, o Senhor SERGIO RENATO SARQUIS PINTO, e de outro lado,
a empresa CONSTRUTORA GUILHERME LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
00.220.057/0001-04, com sede na Rua Manaus, n°® 1449, bairro Country — CEP 85.813-100 —
Cascavel - PR, representada neste ato por seu Socio o Senhor MARCO ANTONIO
GUILHERME, doravante denominados, respectivamente, apenas DEPPEN e COOPERADA,
com fulcro no artigo 184 da Lei n.° 14.133/2021, e no artigo 661 do Decreto Estadual
10.086/2022, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERAGCAO, mediante as
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Em cumprimento do principio constitucional de respeito & dignidade do ser humano e
atendimento das finalidades educativa e produtiva do trabalho do condenado, nos termos do
art. 28 da Lei de Execugao Penal (LEP), Lei n.° 7.210/84, a acdo conjunta entre os participes
tém por objetivos prioritarios e especificos:

| — promover a reinsergéo social dos apenados através de atividades laborais e educacionais;
Il — permitir a redugdo da pena, por meio de atividades laborativas;

Il — promover a ressocializagdo dos apenados, conferindo-lhe participagdo ativa na
sociedade, qualificando-o e transformando sua realidade interior e exterior;

IV — incrementar as atividades laborais dos condenados, permitindo-lhes o encontro de suas
reais vocagbes, em cumprimento & Lei n.° 7.210/84 e aos principios juridicos implicitos e
explicitos nela contemplados; \
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\/ — contribuir, por via indireta, com o desenvolvimento nacional, nos termos do art. 3% Il da
CR, pela oferta de mao de obra, pela oportunidade de qualificacdo desta e pela participacdo
ao setor produtivo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupacso laborativa aos apenados do Sistema Penal do Estado do Parana, como forma de
readaptacio ao meio sacial, em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguinte da Lei
de Execugdo Penal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo os mesmos atuar nas
dependéncias da Empresa Cooperada ou em locais e enderegos previamente determinados e
informados a Direcao da Unidade Penal, nas execugdes dos servicos relacionados a area da
construcao civil, pedreiros, carpinteiros, serventes e etc.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES

Para a consecugdo do objeto os participes comprometem-se conjuntamente a envidar
esforcos e adotar, direta ou indiretamente, as a¢des para a realizagdo do objeto constante na
Clausula Primeira e as atribuigdes definidas no Plano de Trabalho, parte integrante deste
Termo de Cooperagao.

Paragrafo primeiro: Compete & Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP:

1. Figurar como interveniente, mediando, supervisionando, analisando o referido Termo
de Cooperagéo e Plano de Trabalho entre o DEPPEN e a cooperada.

2. Sinalizar e especificar ao DEPPEN, se houver alguma alteragéo que seja necessaria a
ser realizada em todo o procedimento executado;

3. Autorizar o prosseguimento do presente instrumento, se estiver de acordo com as
normas exigidas, para que seja efetivado a ocupagéo laborativa dos apenados;

Publicar no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, o presente Termo de Cooperacéo,
uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 686 do Decreto Estadual n®
10.086/2022.

Paragrafo segundo: Compete ao Departamento de Policia Penal — DEPPEN:

1. Colocar a disposigdo da COOPERADA, por intermédio da PENITENCIARIA
ESTADUAL THIAGO BORGES DE CARVALHO - PETBC, entre 05 (cinco) e até 50
cinguenta presos;

2. Por se tratar de presos em regime fechado, o Estabelecimento Penal fara um rigoroso
critério de selecdo dos presos a serem utilizados nesse setor através da Comisséo Técnica
de Classificacdo, bem como fard visitas periédicas aos setores de trabalho externo,
atendendo ao que determina o art. 36 da Lei de Execugdo Penal;

\
\
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3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugbes Penais,
da implantagdo e exercicio das atividades laborais dos presos fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal;

4, Realizar, por meio do Estabelecimento Penal, antes da implantaco de canteiro de
trabalho, prévio estudo acerca da viabilidade e dos beneficios advindos com a implantagdo do
canteiro de trabalho;

5. Avaliar por meio de relatério de frequéncia, controle de comparecimento e/ou
producdo, que sera encaminhado pela COOPERADA para a Divisdo de Ocupagao e
Qualificagéo — DIOQ — do Estabelecimento Penal, o cumprimento do objeto;

6. Emitir, por meioc do DEPPEN, boleto bancdrio, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela COOPERADA até o dia 20 do més
subsequente ao trabalho/produgéo realizado;

7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Dire¢do do Departamento de policia
Penal — DEPPEN, a suspens@o das atividades no canteiro de trabalho, com o consequente
desimplante dos presos, caso a COOPERADA n&o forneca a frequéncia mensal de
comparecimento ou produgdo e/ou ndo efetue os pagamentos devidos a DEPPEN, nos
prazos estabelecidos neste Termo de Cooperagéo;

8. Designar gestor encarregado do acompanhamento da Cooperagé&o, o qual devera
gerar relatorios detalhados a DEPPEN, sempre que necessario, informando acerca de
ocorréncias e demais fatos, visando implementar os ajustes necessérios ao bom andamento
dos objetivos deste instrumento.

Paragrafo terceiro: Compete a Cooperada:

1. Garantir a fiel execugdo do objeto deste Termo de Cooperagao;

2. Utilizar efetivamente o quantitativo de m&o de obra mencionado no inciso | do paragrafo
anterior, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o presente Termo de Cooperacao;

3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos
presos;

4. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites
minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, conforme dispde o art. 33 da
Lei n.® 7.210/84;

4. Respeitar, ao utilizar presos do Regime Fechado, o limite de 10% (dez por cento) do total
de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execug&o Penal;

5. Adotar medidas que propicie a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXlI da
CF/88;
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6. Fornecer uniformes e equipamentos de protegdo individual necessério a prestagéo laboral,
nos termos definidos pelo 6rgado encarregado da supervisdo e conforme disposto no art. 28,
§1° da Lei n.° 7.210/84;

7. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho;

8. Prestar as orientagdes técnicas hecessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do Termo de Cooperacéo, realizando o treinamento necessario a operacionalizagao
das tarefas, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios
necessarios a efetivacdo dos servicos, bem como programando e distribuindo os servicos a
serem executados,;

0. Prestar total e imediata assisténcia ao preso, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

10. Supervisionar o trabalho no que tange a adequagao técnica, qualidade e idoneidade;

11. Designar funcionario para o acompanhamento da execugéo dos servicos constantes do
Plano de Trabalho, na proporgéo de 01 (um) funcionario para cada 25 (vinte e cinco) presos;

12. Realizar o recolhimento, tratamento e disposigdo adequada dos efluentes e residuos,
gerados na producéo;

13. Remunerar os presos, nos termos da Lei de Execugdo Penal, Lei n.° 7.210/84, em, ao
menos, % do salario-minimo nacional vigente,

14, Emitir a frequéncia mensal de cada preso, contendo o quantitativo (em dias corridos) de
comparecimento e/ou produgdo realizada, descontadas as auséncias em periodo superior a
06 (seis) horas, independentemente do motivo, devendo a mesma estar disponibilizada para a
Divisdo de Ocupagéo e Qualificagdo — DIOQ do Estabelecimento Penal até o ultimo dia atil de
cada més, visando a elaboracédo da respectiva folha de pagamento;

15. Solicitar ao Estabelecimento Penal a substituicdo dos presos que ndo corresponderem
com a produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida,
devendo fundamentar e justificar o seu pedido,

16. Repassar, nos termos da Resolucdo 008/2014 —-DEPPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario-minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
serd composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario-minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do saldrio-minimo nacional destinado ao FUPEN, a titulo de taxa,
revertida para programas de trabalho dos presos.

17. Podera realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho palestras mensais, com
duracdo de até 4 horas, as quais abordem assuntos relativos & profissionalizacdo, educacéo
formal e continuada, prevencé@o de doengas, prevencdo de acidentes, além de outros de
interesse dos presos, que tenham relacdo com o processo educativo e ressocializador da
pena; .
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18. Indicar gestor préprio o qual estara encarregado de acompanhar a produgdo acerca do
desenvolvimento dos trabalhos, das adequacdes e ajustes necessarios ao regular
desempenho das atividades, além de ser responsével pelo didlogo entre os participes.

19. Comunicar, de imediato e por escrito, & Direcdo da Unidade, quaisquer anormalidades no
procedimento do preso, tais como auséncia injustificada ao local onde presta servigo, atrasos,
inadequacao ao trabalho, ineficiéncia e solicitacdo de dispensa ou saida antecipada.

20. Fornecer meio de transporte para os presos e ao servidor (quando for o caso), designado
para manutencéo da ordem, disciplina e da seguranca.

21. Fornecer alimentagéo para os presos € ao servidor (quando for o caso) no horario de
trabalho.

22. Observar as regras de seguranca de transito se for proporcionado transporte aos presos.

23. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

24. Providenciar o imediato retorno do preso & Unidade Penal em caso de paralisagédo dos
servigos, comunicando o fato a Diregao do estabelecimento prisional;

25. Comunicar previamente a Dire¢do da Unidade Penal qualquer alterag&o no local e horario
de prestacdo de servigo;

Paragrafo quarto: Compete aos presos prestadores de servico:

1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;
2. Ser assiduo e pontual;

3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢des adequadas no que se refere a higiene pessoal e a
vestimenta;

4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;
5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

6. Cumprir as orientagdes de segurancga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso
dos equipamentos de protecao individual (EPI's).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Termo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros e/ou orgamentarios entre
os participes.
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CLAUSULA QUARTA - DO CHAMAMENTO
O Termo de Cooperagdo podera ser utilizado em duas situagdes: 1). Nas parcerias que nao
envolvam transferéncias de recursos financeiros, ou Il). Quando, apesar de nao envolver
transferéncia de recursos financeiros, o objeto envolver a celebragdo de comodato, doagbes
de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial.
Na primeira hipétese nao ha necessidade de realizagdo do chamamento publico. No entanto,
caso o Acordo de Cooperagio seja usado para qualquer forma de compartilhamento
patrimonial (comodato, doagéo de bens, etc), deve ser aplicada a regra geral do chamamento
publico. “
Por se tratar de um canteiro externo e ndo haver transferéncia de recursos financeiros, néo
existe a necessidade de Chamamento Publico, conforme o Art. 29 da Lei Federal n°®
13019/2014

Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomenio que
envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as
leis orgamentarias anuais e 0s acordos de cooperag¢do, serédo
celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos
acordos de cooperagéo, quando o objeto envolver a celebragéo
de comodafo, doacdo de bens ou ouira forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o

respectivo chamamento publico observara o disposto nesta Lei.
(grifei).

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicagao.

CLAUSULA SEXTA — CARGA HORARIA

1. De conformidade com o art. 33, da Lei n® 7210, de 11 de julho de 1984, a jornada diaria de
trabalho ndo sera inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas.

2. A carga horéaria ndo ultrapassara 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (Art. 7° — inciso
XIll da CF/88 “Duracédo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais”);

\

\
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3. Cabera a Diregdo do Estabelecimento Penal, mediante solicitagdo formal da Cooperada,
autorizar ou ndo o trabalho aos sabados, observando-se a carga horédria limite de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

4. Cabera a Divisdo de Ocupacéo e Qualificacdo — DIOQ da Unidade Penal, fiscalizar o
cumprimento da carga horaria dos presos quando solicitado trabalho aocs sabados pela
Cooperada.

CLAUSULA SETIMA - METAS DO TERMO

1. Construir um ambiente favoravel a boa convivéncia dos presos, despertando nos mesmos
a autoestima e a corresponsabilidade do tratamento entre os demais presos e com a

2.Motivar pelo aprendizado de novos oficios, condicdes favoraveis a sua sustentabilidade
para seu retorno a sociedade, alcangando plena reinser¢éo no mercado de trabalho;

3. Propiciar aos presos ambientes harménico que estimule a solidariedade ajudando os seus
companheiros no cumprimento de tarefas diarias e de suas penas;

4. Oportunizar a convivéncia familiar, estreitando os vinculos familiares, resgatando a uniao
em familia;

CLAUSULA OITAVA — DA ORGANIZAGAO E FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO DO
OBJETO

A execucgdo do Termo de Cooperacdo, obrigatoriamente, sera acompanhada por Gestor e
Fiscal, que deveréo fiscalizar o cumprimento do propdsito enunciado na avenga.

§1°. Pela SESP/DEPPEN fica indicado, como gestor, o Senhor SERGIO RENATO SARQUIS
PINTO, Diretor da PENITENCIARIA ESTADUAL THIAGO BORGES DE CARVALHO -
PETBC, e o senhor LUCIANO LUZ DE OLIVEIRA, Vice-Diretor como fiscal da presente
Cooperacéo.

§2°. Dentre as obrigacdes a serem cumpridas por Gestor e Fiscal da cooperagéo, devem ser
diligenciadas informagdes quanto ao recolhimento dos valores destinados aos presos, bem
como ao Fundo Penitenciario do Parana, devendo ser certificada tal informacao mensalmente
e registrada em autos préprios.

§3. O Gestor e Fiscal da cooperagdo, em sendo celebrado, deverdo verificar as obrigagdes
conveniadas, especialmente aquelas que se referem ao recolhimento dos valores pagos aos
presos e ao recolhimento da taxa ao Fundo Penitenciario do Parana — FUPEN, devendo tal
adimplemento ser condicionante as subsequentes prorrogagbes do acordo e a celebragdo de
novos Termos de Cooperagdo com a ja cooperada.

§4. Cabe ao gestor encarregado do acompanhamento da cooperacéo, facilitar &8 DEPPEN e
ao INTERVENIENTE todos os meios e condigbes necessarios ao controle, supervisdo e
acompanhamento, inclusive, permitindo-lhes efetuar inspecdes in foco e fornecendo, sempre
que solicitado, as informagdes e documentos relacionados com a execugao do objeto deste
Termo de Cooperagdo, nos termos art. 684, VIl e Xl do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.
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§5. Conceder o livre acesso dos servidores do ¢rgéo ou entidade publica DEPPEN, do controle
interno do Poder Executivo Estadual, bem como do Tribunal de Contas aos processos,
documentos, informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por este
Termo de cooperacdo, e aos locais de execugdo do objeto, nos termos do artigo 684, IX do
Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

§6. Descricdo das acdes fiscalizatérias do objeto se dard por meio de guantidade de dias
trabalhados, se estda sendo cumprida a carga hordria, e as demais determinagbes de
responsabilidade da cooperada e dos apenados, descritas neste Termo na clausula segunda.

CLAUSULA NONA — DA REMUNERACAO

Pelas atividades, os presos serdo remunerados, ao menos, no equivalente a % do salario-
minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga horaria
integral prevista neste instrumento.

§1°. O valor da remuneragdo podera ser calculado com base na produgéo realizada por
preso, conforme tabela definida pela Diregédo do Departamento de Policia Penal — DEPPEN,
observando o minimo legal correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do salario-
minimo nacional vigente.

§2°. Serd autorizada a cobranca da parcela destinada ao FUPEN, a titulo de taxa, das
empresas cooperadas, conforme o nimero de presos implantados no canteiro de trabalho
(Conselho Diretor do Fundo Penitenciario / Resolugdo N° 008/2014 de 23 de julho de 2014),
como segue abaixo:

— 01 a 50 presos implantados 25% do salario-minimo;

— 51 a 100 presos implantados 20% do salario-minimo;

— 101 a 200 presos implantados 15% do salario-minimo;

— 201 a 300 presos implantados 10% do salario-minimo;

— Acima de 301 presos implantados 5% do salario-minimo.

§3°. O quantitativo de presos sera calculado pela média no més
CLAUSULA DECIMA — DO FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

A COOPERADA repassara, nos termos da Resolugdo 008/2014 —DEPEN/PR, ao FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a
100% do salario-minimo nacional por preso implantado, a ser pago por boleto bancario, que
sera composto da seguinte forma: 75% (setenta e cinco por cento) do salario-minimo
nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugbes Penais, destinados ao preso e 25%
(vinte e cinco por cento) do salario-minimo nacional destinado ac FUPEN, a titulo de taxa
revertida para programas de trabalhc dos presos.

§1°. Cabera Unica e exclusivamente ao Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do
Parana — FUPEN, deliberar sobre a isencgdo, total ou parcial, dos 25% (vinte e C‘lnco por
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cento) sobre o saldrio-minimo nacional por preso, a ser recolhido para cobertura de despesas
administrativas.

§2.° A DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, o qual devera ser pago pela COOPERADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producgao realizado.

§3.° A COOPERADA cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento} ao més sobre a prestagdo ndo paga nos prazos preestabelecidos a ser pago pelo
Fundo Penitenciario do Parana, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo
DEPPEN/FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apds o vencimento, podera motivar a
suspenséoe das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condigdes
rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitacdo da divida existente.

§4°. Ocorrendo o inadimplemento das obrigagdes relativas ao Fundo Penitenciario do Parana,
a empresa devera ser nolificada pelo Gestor e Fiscal para realizagéo dos pagamentos
devidos no prazo de 30 (trinta) dias.

§5°. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigagao, Gestor e
Fiscal deverao, obrigatoriamente, em até 7 (sete) dias, promover a inscricdo da empresa em
divida ativa do Estado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO DISTRATO E DA RESCISAO

E facultado aos participes promover o distrato do presente Termo de Cooperacao, a qualquer
tempo, por mituo consentimento.

Paragrafo Gnico: nas hipoteses de descumprimento deste Termo ou da legislagcdo que lhe e
aplicavel, é cabivel a resilicdo unilateral por iniciativa de qualguer dos participes, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (irinta) dias, restando a cada
participe, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a
notificagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA

Poderdao os participes denunciar, a qualquer tempo, por escrito, o Termo de Cooperacéo,
restando a cada participe a responsabilidade pelas tarefas em execucéo no periodo anterior a
denuncia.

Paragrafo unico. A denuncia devera ser notificada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

Este instrumento poderd ser alterado, por mutuo entendimento entre os participes, durante a
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeigoar a execucao dos trabalhos, vedadas
alteragoes que modifiguem substancialmente o seu objeto ou que contrariem as d|$p@5|goes
da Lei de Execugdo Penal, Lei n.? 7.210/84.
\
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE PRODUCAO E DESENVOLVIMENTO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica designado o Foro de Curitiba — PR, para dirimir quaisquer dividas que se originarem do

presente Termo.

E, por estarem de acordo, firmam as partes, por seus representantes, o presente Termo de
Cooperacédo em 03 (irés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba de

de

CEL. PM RR HUDSON LEONCIO TEIXEIRA
Secretario de Estado da Seg i*@ng:a Publica

\ \ \" A\
W\ \.- \
A \ \ \

MARCO ANTONIO éuiLHE'RME
Sécio da Construtora Gulilherme LTDA

TESTEMUNHAS

1. Boanerges Silvestre Boeno Filho
CPF: 708.556.41 -20

2. Laercio Gaveliki
CPF: 045.690.879-06

OSVALDO MESSIAS MACHADO
Diretor-Geral da Policia Penal

SERGIO RENATO SARQUIS PIN 0 /

Sérgio Renato Sarquis Pi
RG 10.442.915-7

Enderego: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82.590-100
Tel 41 3294-2974
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Assinado em 16/08/2023.

LUIZ MINIOLI NETTO LTDA.

Protocolo n.° 20.664.295-5

Valor total: R$ 24.855,00 (vinte e quatro mil e oitocentos e cinquenta
e cinco reais)

Vigéncia: 16/08/2023 até 15/08/2024

O presente contrato tem por objeto, a aquisicdo de material de limpeza —
grupo ll, visando atender a demanda do Departamento de Policia Penal -
DEPPEN, oriundo do pregéo eletronico n° 54/2023.

Assinado em 16/08/2023.

ISANETE APARECIDA PACHECO COMERCIO VAREJISTA DE
COSMETICOS E PAPELARIAS - ME.

Protocolo n.° 20.664.295-5

Valor total: R$ 36.233,75 (trinta e seis mil, duzentos e trinta e trés
reais e setenta e cinco centavos)

Vigéncia: 16/08/2023 até 15/08/2024

O presente contrato tem por objeto, a aquisicdo de material de limpeza —
grupo I, visando atender a demanda do Departamento de Policia Penal -
DEPPEN, oriundo do pregao eletrénico n° 54/2023.

Assinado em 16/08/2023.

SEBOLD INDUSTRIA DE COSMENTICO LTDA.

Protocolo n.° 20.664.295-5

Valor total: R$ 17.600,00 (dez te mil e seiscentos reais)
Vigéncia: 16/08/2023 até 15/08/2024

O presente contrato tem por objeto, a aquisicdo de material de limpeza —
grupo I, visando atender a demanda do Departamento de Policia Penal -
DEPPEN, oriundo do pregéo eletrénico n° 54/2023.

Assinado em 16/08/2023.

CONSTRUTORA GUILHERME LTDA

Protocolo n.° 20.703.874-1

Vigéncia: 60 meses a partir da data de sua publicacdao
O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condicdes
para proporcionar ocupagado laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, como forma de readaptag@o ao meio social.
Assinado:16/08/2023

PETBC

1ZAC NUNES DA SILVA A
Protocolo n.° 20.762.241-9 C.MOURAO |
Vigéncia: a partir da data de sua publicacédo até 23/06/2024

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condi¢des
para proporcionar ocupagao laborativa aos apenados do Sistema Penal
do Estado do Parana, como forma de readaptagéo ao meio social.
Assinado: 17/08/2023

VAM- REFEIGOES E EVENTOS LTDA
Protocolo n.° 20.687.845-2 CRESLON
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicagao.
O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio
social.

Assinado: 17/08/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI. ES MGA

Protocolo n.° 20.719.207-4

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicagao.
O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes
para proporcionar ocupagdo laborativa aos apenados do Sistema
Penitenciario do Estado do Parand que estejam cumprindo pena em
regime semiaberto harmonizado monitorado, como forma de readaptacéo
ao meio social.

Assinado: 17/08/2023

89284/2023

I Secretaria da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior

SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR.

TED - 1632023 - Eprotocolo : 20.864.333-9 - Partes: SETI/UEF/UEL.
Termo de Execugdo Descentralizada, que entre si estabelecem a
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, na
condigdo de Unidade Descentralizadora e a Universidade Estadual de
Londrina - UEL, na condicdo de Unidade Descentralizada, visando a
Descentralizagéo do orgamento programado para a execugao de Acdes
de interesse reciproco referentes ao Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico no Estado do Parana. Objeto: O presente Termo de
Execucéo Descentralizada — TED — tem por finalidade instrumentalizar a
descentralizagdo orgamentaria para viabilizar a execugdo de agbes de
interesse reciproco para apoio ao desenvolvimento cientifico e
tecnolégico do Estado do Parana e a promocdo do financiamento de
programas, projetos e agdes de pesquisa, extensdo, desenvolvimento
cientifico e tecnoldégico, bem como medidas autorizadas pela Lei Estadual
n°® 20.541 de 2021 e atividades afins, de acordo com as diretrizes e
politicas recomendadas pelo Conselho Paranaense de Ciéncia e

Tecnologia — CCT PARANA e nos termos do art. 205 da Constituigio do
Estado do Parana e Lei Estadual 21.354 de 2023, e em sintonia com o
Plano de Trabalho aprovado, parte integrante desse Termo. Para
cumprimento dessa finalidade, sera promovido o financiamento do projeto
intitulado “APOIO AS PESQUISAS DESENVOLVIDAS SOBRE O USO
DA SIMULAGAO REALISTICA (EBS) NO LABORATORIO
INTERDISCIPLINAR DE TECNICAS DE ENFERMAGEM DA UEL”, cujo
objeto consiste em promover agbes voltadas ao desenvolvimento de
habilidades técnicas e ensino baseado na simulagéo realistica (EBS), por
meio da renovacdo da infraestrutura necessaria para ampliacdo da
pesquisa clinica, no Laboratério Interdisciplinar de Técnicas de
Enfermagem da UEL (LITE-UEL), visando ofertar formacéo e capacitagéo
profissional qualificada. Paragrafo segundo: O projeto foi enquadrado na
Area Prioritaria “BIOTECNOLOGIA E SAUDE”, definida pelo Conselho
Paranaense de Ciéncia e Tecnologia - CCT/PR, conforme XXX Reunido
Ordinaria. Vigéncia: Este TED entra em vigor na data de publicagdo do
extrato em Diario Oficial e terd duracdo de 28 (vinte e oito) meses, sendo
destes, 24 (vinte e quatro) meses destinados para a execugao do projeto.
Recursos: O presente TED promovera a descentralizagdo de créditos
orgamentarios no valor total de R$ 347.863,00 (trezentos e quarenta e
sete mil oitocentos e sessenta e trés reais), provenientes da Dotagao
Orgamentaria 4560.19.571.06.6153, Fonte 132 — Pesquisa Cientifica e
Tecnolégica, elou Fonte 100, sendo que a UNIDADE
DESCENTRALIZADORA dispora do valor mediante Movimentacédo de
Crédito Orgamentario — MCO, conforme Decreto Estadual n® 53 de 2023,
respeitadas as disponibilidades financeiras e orgamentarias e conforme
Cronograma de Desembolso, Plano de Trabalho e Plano de Aplicagéo do
projeto aprovado. Curitiba: datado e assinado eletronicamente.

88882/2023

I Receita Estadual do Parand

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL DO PARANA
INSPETORIA GERAL DE FISCALIZACAO
REGIME ESPECIAL N° 7.713/2023

PROTOCOLO: 18.411.222-1
BENEFICIARIA: SUMITOMO RUBBER DO BRASIL LTDA
CAD/ICMS: 905.73422-90 CNPJ: 13.816.470/0001-70
ENDERECO: Av. Francisco Ferreira da Cruz, 4656 — Fazenda Rio Grande-PR
EMENTA: Implementagdo de tratamentos tributarios diferenciados decorrentes
de Protocolo de Intengdes firmado no dmbito do Programa Parana Competitivo.
Em virtude do disposto no Protocolo de Intengdes n® 004/2023, firmado em 23
de junho de 2023, no Despacho do Senhor Secretario de Estado da Fazenda n®
0532/2023-SEFA/GS, no Relatorio AAET/DIF n°® 046/2023, bem como, dos
demais requisitos da legislag@o, concede-se o seguinte Regime Especial.
1. ABRANGENCIA
1.1. Os tratamentos tributarios diferenciados aplicam-se, exclusivamente, ao
estabelecimento da Beneficiaria, acima citado.
2. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
2.1. Ficam autorizados a Beneficidria os seguintes tratamentos tributarios
diferenciados:
2.1.1. Suspensdo do ICMS devido nas importagdes de maquinas ¢ equipamentos
para uso no processo produtivo de sua planta industrial, com desembarago
alfandegario no Estado do Parana, cujo ingresso em territorio paranaense se dé
por desembarque nos portos de Paranagua e Antonina ou pelos aeroportos
paranaenses.
2.1.2. Suspensdo do ICMS devido nas importagdes de matérias-primas, insumos,
partes, pecas, componentes, produtos intermediarios, inclusive material de
embalagem, para uso no processo produtivo, efetuadas em portos ou aeroportos
paranaenses, sem prejuizo da aplicagdo do crédito presumido estabelecido no
item 40 do Anexo VII do RICMS/PR.
2.1.3. Suspensdo do ICMS devido nas importagdes de pneumaticos automotivos
por meio dos portos e acroportos paranaenses.
2.1.4. Diferimento do diferencial de aliquotas devido nas aquisi¢des
interestaduais de maquinas e equipamentos para uso no processo produtivo de
sua planta industrial.
2.1.5. Diferimento do ICMS devido nas aquisi¢des internas de maquinas e
equipamentos para uso no processo produtivo de sua planta industrial.
2.1.6. Diferimento do ICMS devido nas aquisi¢des internas de matéria-prima e
insumos industriais, exceto energia elétrica, combustiveis, telecomunicagdes e
servigos de transporte, condicionado a anuéncia do fornecedor.
2.1.7. Crédito presumido nas saidas de pneumaticos novos, de borracha, NCM
40.11, quando importados para revenda, nos termos do Art. 11-C do Decreto n°
6.434/2017.
2.1.8. Crédito presumido de ICMS sobre o imposto devido pelas saidas dos
pneumaticos automotivos produzidos em seu estabelecimento, em operagdes
interestaduais, no percentual que resulte em carga tributaria correspondente a
4% (quatro por cento).
2.1.9. Diferimento do ICMS incidente nas saidas, em operagdes internas, de
pneumaticos automotivos produzidos em seu estabelecimento, destinadas para
montadoras de veiculos localizadas neste Estado.
2.2. Em relagdo as importagdes de que tratam os subitens 2.1.1, 2.1.2 e 2.1.3,
cujo ingresso em territorio paranaense se dé por via rodoviaria, aplicar-se-a o
disposto Art. 462 do RICMS/PR.
2.3. Na hipétese da Beneficiaria aplicar o diferimento ou a suspensdo na forma
prevista nos subitens 2.1.1, 2.1.4 e 2.1.5, devera debitar-se, mensalmente, a
razdo de 1/48 avos do total do valor do imposto diferido ou suspenso, na forma
prevista nos §§ 9° e 10 do Art. 74 do RICMS/PR, aprovado pelo Decreto n°
7.871/2017, e creditar-se observando o disposto no Art. 26, § 3° do mesmo
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