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Contrato de prestagdo de servicos de vigilancia desarmada
para unidades da SEJU, que entre si fazem o Governo do
Estado do Parana, aqui representado pela SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTIGA, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
e aempresa SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA.

Pelo presente instrumento, tendo de um lado o Governo do ESTADO DO PARANA, através da
SECRETAR!A DE ESTADO DA JUSTICA, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS, inscrita no C.N.P.J
sob n.° 40.245.920/0001-24, com sede localizada na Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n®, 2° andar, ala
“D’, Bairro Centro Civico, Curitiba, Parana, CEP 80.530-915, neste ato representada pela Secretaria de
Estado MARIA TEREZA UILLE GOMES, R.G. N® 3.028.650-2, CPF n.° 535.731.619-87, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa vencedora do Lote 01 do
Pregao Eletronico n.° 67/2013, SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANGA LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 11.933.418/0001-78, com sede na Rua Amazonas de Souza Azevedo, 328, bairro Bacacher,
Curitiba, Parana, CEP 82.520-620, e-mail: comercial@grupasegplus.com.br , contato (41) 3049-0809,
neste ato representada pelo Senhor FABRICIO FURLAN, CPF 005.770.189-06, doravante denominada
simplesmente de CONTRATADA, acordaram em celebrar o presenie contrato, obedecidas as
condigdes constantes do Edital Pregao Eletronico n.° 67/2013 - SEAP/DEAM, e da proposta da
CONTRATADA, datada de 17/10/2013, documentos estes que fazem parte integrante do presente
contrato em todos os seus contetidos mediante as clausulas e condigbes seguintes: '

CLAUSULA PRIMEIRA — Dos Documentos Integrantes deste Contrato

A prestacio de servigos licitados, obedecera ao estipulado neste contrato, bem como as disposigdes
constantes dos documentos adiante enumerados, que compdem o processo de Pregéo Eletrnico e que,
independentemente de transcrigao, fazem parte integrante e complementar deste contrato:

- Edital de Pregao Eletrdnico n.° 67/2013 com todos os seus Anexos,

- Proposta e documentos que a acompanham, firmados pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Objeto

0 presente contrato tem por objeto a prestagao de servigos de vigilancia, pela CONTRATADA em favor
da CONTRATANTE, fotalizando 3 (trés) postos de trabalho, de acordo com as condigdes e
especifica¢cdes minimas exigidas no Edital e conforme proposta comercial da empresa datada de 17 /10 /

2013, assim distribuidos:
Local da prestagio dos Servicos: DEPEN — Fazenda Solidariedade , Estrada do Cerne , KM 21,5,

Campo Magro — Pr.

CLAUSULA TERCEIRA — Regime de execugéo

A contratagao se dara no regime de exacugdo indireta.
CLAUSULA QUARTA - Vigéncia do contrato

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 28 de fevereiro de 2.014 a 27 de
fevereiro de 2.015, podendo ser renovado por meio de Termo Aditivo, por um ou mais periodos de 12
(doze) meses, limitado ao total de 60 (sessenta) meses, desde que satisfeitos os requisitos do artigo 108
da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e o artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CLAUSULA QUINTA — Da Responsabilidade do Gerenciamento

A SEJU, sera a gestora do presente contrato, cabendo aos funcionarios através de Portaria o
acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos prestados, nos termos do artigo 67 e paragrafos, da Lei
B666/93 e suas alteragbes.

Paragrafo Unico— Da designagéo de elementos credenciados e da fiscalizagao do contrato

Cada uma das partes envoividas, designara elementos credenciados para coordeniar e acompanhar as-
atividades, acdes e resolugbes de assuntos de sua responsabilidade, referefites a execugio deste

contrato, observadas as seguintes condigbes e formalidades minimas: g
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| - Cada uma das partes devera comunicar formalmente & outra, os elementos designados conforme
item anterior, informando o nome completo, enderego e telefone para contrato;

Ii - Os elementos credenciados poderao realizar esclarecimentos, complementagbes e solucionar
divergéncias desde que nao alterem o presente Contrato, em reunides documentadas por atas e

assinadas pelos elementos credenciados de ambas as partes,

Il -Todas as comunicages sobre o desenvolvimento da execugao do objeto do presente Contrato seréo
formalizadas por escrito e dirigidas ao elemento credenciado da outra parte, ressalvados o0s
entendimentos verbais, determinados pela urgéncia dos trabalhos.

IV - A fiscalizagdo da prestagio dos servigos sera exercida pelos orgaos e entidades Contratantes, as
quais competira fiscalizar, controlar e avaliar a execucio dos servicos, bem como a aplicagéo de
penalidades, sob o devido processo legal caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas. A
SEAP, buscando manter os procedimentos de forma padronizada, caberd a gestao dos processos de

contratagao.
CLAUSULA SEXTA - Das Condigdes de Pagamento

Cumpridas as obrigagdes contratuais dispostas neste instrumento e no edital do Pregao Eletrénico n.°
67/2013, o pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE apds a apresentacao da Nota Fiscal mensal,
devidamente atestada pela fiscalizagao competente, até 10° (décimo) dia util do més subsequente;
Paragrafo Primeiro

O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de n&a ser
efetuado o pagamento.

6.1 O pagamento dos servicos prestados somente sera efetuado apos a comprovagaoe do pagamento
dos correspondentes salérios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao_més referenciado na
nota fiscal/fatura, Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimentagéo obedecerao o estabelecido
pela Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria.

6.2 A Contratada devera apresentar como condigao imprescindivel para o recebimento de cada parcela
contratual faturada os documentos a seguir arrolados, em copias devidamente autenticadas, conferme
Decreto Estadual n.° 4862/1998. A comprovagao dar-se-a com a apresentaglo dos documentos abaixo
relacionados, em cépias devidamente autenticadas por cartério ou pelo funcionario gestor do
contrato, desde que comprovado com os originais, 0s quais deverso, nos casos em que couber, estar
devidamente quitados:

a) - Copia da relagdo dos frabalhadores constantes no “Arquivo SEFIP" referente a0 pessoal que
efetivamente presta servigos junto a Contratante;

b) - Certificado de regularidade com o FGTS; Certidbes Negativas de Débitos com o "INSS" com as
Fazendas Estadual, Federal e Municipal,

¢) - Guias de recolhimento e informagées & Previdéncia Social ‘GFIP".

d) - Guias de Recolhimento do INSS e FGTS do més anterior, referente ao pessoal que efetivamente
presta servigos junto a contratante, todas devidamente quitadas pelo banco recebedor;

e) - Guia de Recolhimento GPS;

f)- Folha de pagamentos, em papel devidamente assinada e responsabilizada;

g)- Cartdes-ponto de fregliéncia para confrontagao com a foiha de pagamento;

h) - Comprovantes de quitagao de pagamentos efetuados ao pesscal que efetivamente presta seivigos
junto 8 CONTRATANTE, se dara através da prova de depdsito em conta bancéria dos respectivos
trabalhadores, e nos casos em que a funcionario ndo possua conta, através da assinatura no holerit;

i} - Comprovantes de pagamento de "vale-transporte" e "vale-refeicdo" efetuados ac pessoal que
efetivamente presta servigos junto & Contratante, Observar que em alguns holerits constam a
comprovacao do beneficio em campg especifico, restando apenas a conferéncia;

6.3 Constatando-se irregularidades na documentagéo apresentada pela Contratada, a Contratants
comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corregoes.
Ocorrendo esta hipétese, a documentagao (fatura) sera considerada como nao apresentada para efeito
de atendimento as condicdes contratuais.

6.4 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo constante do contrato, sob pena de nao
ser efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos corretamente e sem rasuras,

6.4.1 - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestagao desservicos, valor
unitario e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servico$ prestados, e em
situagdes de faturamento proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado;
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6.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagao
financeira que lhe tenha sido imposta pelo orgao contratante, em decorréncia de penalidade ou
inadimpléncia, nos termos da legislagéo vigente e dos termos deste Edital.

6.6 No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentaco apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolugao dos documentos eivados
de erro a contratada, para as devidas corregoes.

6.6.1 Ocorrendo esta hipétese, o prazo de pagamento sera automnaticamente postergado, considerando-
se novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a solugéo das respectivas pendancias.

6.6.2 O CONTRATANTE podera promover dedugbes no pagamento devido a4 CONTRATADA, em
decorréncia de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na descrigao
dos servicos coniratados, bem como faltas sem reposigao do profissional. Eventuais descontos
promovidos na forma prevista no presente item n3o serdo caracterizados como multa, mas aplicagao do
principio da proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados nao impedem a
aplicagao das penalidades previstas inclusive corn rescisio contratual.

8.7 Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratérias deverdo ser efetuados pela
CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido
o atraso a Administracdo podera, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente aos
funcionarios da Contratada e formalizara a rescisdo contratual, sem prejuize das demais sangdes legais,
nos termos estabelecidos na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria.

6.7.1 Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao vencido, ndo tiver
efetuado o pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE
podera promover a dedugéo, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos valores pertinentes
aos salarios liquidos ndo pagos, e efetuar o pagamento diretamente aos empregados terceirizados
contratados,

6.7.2 Uma vez pagos os empregadas terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto
no Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenca, uma vez comprovada a
regularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia do servicos prestados, em relacdo a todos
os segurados envolvidos na prestagao de servigos.

8.7.3 Os encargos da folha de pagamento, com excegao da retengao do recolhimento dos 11% (onze
por cento) da Previdéncia Social, serao de responsabilidade da empresa Contratada.

6.7.4 A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados
relativamente ao vale transporte e vale alimentagéo, conforme item 6.2, ', do presente contrato, também
podera ter o mesmo tratamento previsto no item 6.7 desta Clausula;

6.8 A CONTRATADA repassarda & CONTRATANTE eventuais redugdes de precos decorrentes de
mudanca de aliquotas de impostos ou contribuigdes, em funcio de alteragdes na legislagéo durante a

vigéncia deste contrato.
CLAUSULA SETIMA - Do Valor

A CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA o valor mensal de R$ 25.009,86 {vinte e cinco mil, nove reais e
ocitenta e seis centavos), perfazende um total de R$ 300.118,32 (trezentos mil, cento & dezoito reais e irinia e dois
centavos), para o periodo de 12 (doze) meses, sendo que 08 valcres a serem pagos 8 CONTRATADA sao aqueles
resultantes do Preg&o Eletrénico n° 067/ 2013, assim distribuidos:

Valor Unitario do Posto de Trabalho : R$ 8.336,62 (oito mil, trezentos e trinta e seis reais e

sessenta e dois centavos)
tocal da prestagio dos Servigos: DEPEN - Fazenda Solidariedade , Estrada do Cerne , KM 21,5,

Campo Magro - Pr.

R$ 1,00
Unidade Tipo de Postos de Trabalho Quantidade | Valor Mensal | Valor Anual
Vigilancia Desarmada- Posto 12x36 horas
DEPEN noturnas - TOM 3 25.009,86 300.118,32

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
As despesas decorrentes deste Instrumento correrao por conta da seguinte dotag&o orgamentaria:

Unidade Gestora {Orgao). SEJU - DEPEN
Dotacio Orgamentéria: 4902.14421034.183 — Gestao do Sistema Penitenciario g
Rubrica: 3390.3702 - Guarda e Vigilancia

Fonte:100 '
Paragrafo Primeiro: A CONTRATANTE descontard da fatura mensal‘da. CONTRATADA valores—,

decorrentes de indenizagao por rejeigdo de servicos, multas e quaisquer prejuizos causados pela |
execucao deste contrato A
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CLAUSULA OITAVA —Do reajuste dos pre¢os

Os pregos acordados poderao ser alterados, por reajuste ou repactuagao, apenas depois de
decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Acdrdao
TCU n® 1563/2004 - Plenario e artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da
demonstracdo analitica, pela contratada, dos componentes dos custos que integram o contrato.
O prazo mencionado no item anterior sera contado a partir da data da proposta ou do orcamento a que
ela se referir ou, ainda, da data da dltima repactuagao.

Considera-se data do orcamento a data do acordo, convengao, dissidio coletivo de irabalho ou
equivalente que estipular o salario vigente a época da apresentagao da proposta.

A majoraglo salarial decorrente de acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
enseja pedido de repactuagéo dos valores acordados, ndo de manutencéo do equilibrio econdmico-
financeiro.

Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagio motivada por majoragéo salarial devem incidir a partir
da data da respectiva alteragio, conforme especificado no acordo, convencao, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo
contrato objeto do pedido de repactuagao.

A repactuagdo devera ser pleiteada até a data da prorrogagac contratual subseqiente, sob pena de
ocorrer preclusdo 16gica do exercicio do direito.

A repactuagio dos demais custos que impactarem no prego do contrato {ltens: Uniformes, acessorios e
reciclagem), tomarao por base a variagao do IGPM, contados apds 12 (doze meses) da apresentagao da
proposta.

A cada repactuagdo devera constar a clausula de quitagdo de todas as obrigagoes relativas a
pagamento nos respectivos aditivos de revisao do contrato.

A SEAP, cabera a gestdo dos processos de contratagao, no que diz respeito a formag&o de indice geral
de reajuste dos confratos e o gerenciamento das Atas de Registro de Pregos;

Aocs orgaos contratantes cabera, a aplicacao do indice de reajuste, que devera ser contrato a contrato ja
celebrado, formalizado por meio de Termo de Apostilamento, conforme previsao legal.

CLAUSULA NONA - Da Garantia

A CONTRATADA devera apresentar até 30 dias apos a assinatura deste Contrato, a prestagéo de
garantia a0 CONTRATANTE de 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, podendo ser através de
seguro-garantia ou fianga bancaria.

Paragrafo Primeiro
Quando ocorrer alteracio do valor contratual, a CONTRATADA devera obrigatoriamente, junto com o

pedido da alterag&o, apresentar Garantia Contratual no valor correspondente até 5% (cinco por cento}
do valor da Alteragio, com a mesma validade do item acima, podendo optar pelas modalidades
previstas no § 1°, Art. 102 da Lei Estadual n° 15.608/2007 e no § 1°, Art. 56 da Lei n.° 8.666/1993.
Paragrafo Segundo

Caso ocorra Renovagao Contratual, a CONTRATADA se obrigara apresentar nova Garantia Contratual,
nas mesmas condicoes acima citadas, no valor correspondente a 5% {cinco por cento) do valor que
constara no Termo Aditivo, e assim sucessivamente, a cada alteragéo do valor contratual,

Paragrafo Terceiro
A garantia oferecida respondera pela execugao contratual, ai compreendida a satisfacdo plena de

pagamento dos salérios e respectivos encargos referentes ao quadro de funcionarios e colaboradores da
CONTRATADA, como também pelo pagamento de eventuais multas impostas ou indenizagdes devidas.
Quando a garantia for “seguro-garantia” a apélice nao podera conter Restrigao.

Paragrafo Quarto
Tratando-se de caugfio em dinheiro, a mesma ficara retida em seu valor total e somente sera devolvida

apos consulta formal a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR para verificagado da inexisténcia de
pendéncias judiciais trabalhistas. A caugao sera atualizada monstariamente, nos termos do paragrafo 4°
do Artigo 56 da Lei Federal 8666/1993 e do & 5° Ar. 102 da Lei Estadual n® 15.608/2007, apds a
execucdo do conirato, até dois meses apds o vencimento do presente Contrato, podendo entdo ser
levantada pela CONTRATADA mediante requerimento.

Paragrafo Quinto

A CONTRATANTE 60 (sessenta) dias antes do término contratual, obriga-se’a consultar a Procuradoria .-

Trabalhista da Procuradoria Geral do Estado (PRT/PGE), visando assegurar a situagao da empresd
prestadora dos servigos no tocante a recuperagéo de ativos por part/e,da Administragao;

!z‘
{ ;
- {
ar9 e ' et f
Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n° - 2° Andar — ala “D” — Centro Cjvico - CEP 80.530-915 - Curitiba - PR 1

/




A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
: PROCESSO: N- 11.999.459-4 PREGAO ELETRONICO N.- 067/2013 - SRP
PARANA . PROTOCOLO N- 13.051.946-6

seemags i rlo CONTRATO ADMINISTRATIVO N- 002/ 2014

Paragrafo Sexto
Apos dois meses, ao término do contrato, a CONTRATADA mediante requerimento podera levaniar a

garantia apresentada.
. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

O Contratado é o Unico responsavel pelos custos, tributos, encargos sociais e contribuigdes que incidam
ou venham a incidir sobre resuliantes da execugao do contrato, de acordo com os §§ 1° e 2°, art. 121

da Lei Estadual n® 15.608/2007.
Para fazer jus ao pagamento, o contratado devera apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminativa do

servigo prestado.
informar a Administragao sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, na

regularidade do contrato firmado.

informar e manter atualizado (s) o (s} numero (s) de fac-simile, telefone efou endereco eletrdnico (e-
mail), bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem necessarios por parte da
Administragao.

Responder pelos danos causados diretamente a Administrag3o ou a terceiros, decorrentes de sua cuipa
ou dolo na execugdo do contrato, n&o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
acompanhamento pelo orgéo interessado, de acordo com © inciso It, art. 120 da Lei Estadual n®

15.608/2007.
Assumir integralmente e exclusivamente a responsabilidade das obrigagdes fiscais decorrentes deste

contraio.

Assumir danos e prejuizos que ocorram em decorréncia dos servicos contratados. Indenizar a
CONTRATANTE por quaisquer danos causados, &s suas instalagbes, moveis, utensilios ou
equipamentos, por seus empregados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar o valor
correspondente de qualquer pagamento de direito da CONTRATADA.

Manter toda a equipe uniformizada — inclusive com o fornecimento dos necessarios itens de protegio ao
trabalhador (equipamentos de proteg@o ‘individual’ e “coletiva’) —, treinada e habilitada conforme a
legislacao vigente.

Substituir os funcionarios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como 0s que estiverem em
gozo de férias e em eventuais faltas.

Apresentar relagado nominal e qualificada de seus empregados que prestardo servigos nos postos.
Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus empregados.

Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos empregados.

Fornecer vale-transporte aos empregados, de acordo com as prescrigdes da Convengéo Coletiva de

Trabalho da categoria.

Apresentar todos os meses a comprovagao dos recolhimentos dos tributos € contribuigbes sociais
obrigatdrias por lei.

Enviar juntamente com a fatura, cépias da folha de pagamento e recibos dos funcionarios, que estejam
prestando os servigos objeto deste contrato.

Fornecer o registro de frequéncia dos empregados.

Apresentar certiddes negativas dos tributos e confribuicdes quando solicitado pela CONTRATANTE.
Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 05 acréscimos e as supressoes que se fizerem necessarias
nos servicos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.

Cumprir todas as condigbes estabelecidas no Contrato e em seus documentos aplicaveis.

Na hipotese da CONTRATADA descumprir quaisquer das obrigagbes supramencionadas, e,
oficialmente notificada pela CONTRATANTE néo se manifestar e corigir os problemas em 5 {cinco) dias
Gteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pela mesma falha motivadora da notificago anterior, a
CONTRATANTE podera rescindir o Contrato e seguir a ordem classificatoria da Ata de Registro de

Precos, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

A CONTRATADA devera manter atualizado o Cadastro de Licitantes do Estado — CLE, cumprindo
o art. 19 do Decreto Estadual n° 2.391/2008, até o final cumprimento do contrato decorrente deste

certame licitatério.
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE v

i- Através do gestor do contrato, acompanhar, fiscalizar, controlar e gergnCiar o contrato ficandg.-
também, responsavel pela validagao dos servigos prestados pela CONTRATADA. S

y
o
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li- Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA, os casos de acidentes ou mal subito de gualquer posto
de servigo, para que a mesma atenda emergencialmente o mesmo.

Il - Exercer a fiscalizagao da execugao dos servigos, registrando as irregularidades encontradas a cada
inspecéo.Exigir o afastamento de qualquer empregado atuante no posto de trabalho da CONTRATADA,
que com o exercicio de suas fungdes, esteja tumultuando o recinto de trabalho.

IV- Fornecer a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitacdo escrita da
CONTRATADA, ressalvados os casos de urgéncia, informagdes adicionais para dirimir duvidas e orienta-
la em todos os casos omissos, do presente ajuste,

V- Manter os entendimentos de servicos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados 0s
casos determinados pela urgéncia das medidas, os quais deverao ser confirados por escrito, dentro de
48 (quarenta e oito) horas a pariir do contato verbal.

VI- Notificar por escrito a CONTRATADA se verificado qualquer problema nos servicos prestados.
Podera ser ordenada a suspensao dos servigos e respectivos pagamentes, se dentro de 48 {quarenta e
oito) horas, a contar do recebimento da notificagao, nao for atendida a reclamagao, sem prejuizo das
penalidades a que ficar sujeita.

VHl- Providenciar locais apropriados para que os empregados possam fazer a troca de seus uniformes e
a guarda dos mesmaos.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — Das Penalidades:

O licitante e o contratade que incorram em infragdes, sujeitam-se as seguintes sangbes administrativas:
a) adverténcia, .

b) multa;

¢) suspensao temporaria de participagéo em licitagao e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo nao superior a 02 {dois) anos; e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o Publica, por prazo néo
superior a 05 {(cinco) anos. '
As sangdes previstas nas alineas “a", "c” e “d” do item anterior poderéo ser aplicadas ao adjudicatario e
ao contratado, cumulativamente com a multa.

Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudigue o andamento do procedimento de licitagio e de
contratagao.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no qual
participeu, sera aplicada 2 guem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatorio;

b) nao mantiver sua proposta;

c) apresentar declaragéo falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre © valor total do lote no qual
participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso,

b} de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivos.

A multa, de 1% {(um por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do faturamento mensal, sera
aplicada por atraso injustificade na execugao dos contratos de prestagao de servigos continuados ou de
fornecimento parcelado de bens.

A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do ceonirato,
sera aplicada no caso de inexecugao total ou parcial do contrato.

A suspensao temporaria de participagéo em licitagéo e impedimento de contratar com a Adminisiragao,
pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada a participante que:

a) recusar-se injustificadamente, apés ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato efou a ata de
registro de pregos, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administragdo;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) abandonar a execugéo do contrato;

d) incorrer em inexecugio contratual.

A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, glyb-prazo de até 05
{cinco} anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaracao falsa na fase de habilitagao; /

b) apresentar documento falso; 7
¢) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro exgeéiente, o procedimento; /7
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d) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento
de vantagem de qualguer tipo;

e) agir de ma-fé na relagao contratual, comprovada em procedimento especifico;

f} tenha sofrido condenagio judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

g) demonstrar nfo possuir idoneidade para contratar com a Administraco, em virtude de atos ilicitos
praticados, em especial infragbes & ordem econdmica definidos na Lei Federal no 8.158/91;

h) tenha sofrido condenagéao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

A auloridade maxima do 6rgdo ou entidade é a autoridade competente para impor a suspenséo
temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a Administrago, bem como a
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

Estendem-se os efeitos da penalidade de suspenséo do direito de contratar com a Administrago ou da
declaragio de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com
a Administracao Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova
pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como socios;

b} as pessoas juridicas gue tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no inciso anterior.
Na aplicacdo das sangdes, a Administragéo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sangéo, a gravidade da infragéo e o vulto econdmico da contratagao;

b} os danos resultantes da infragéo;

c) situagdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragao de receitas &
seu patriménio, no caso de aplicagéo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticao de infragao de igual natureza apos aplicago da sangao
anterior;

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.

Nos casos nio previstos no instrumento convocatério, inclusive scbre o procedimento de
aplicacio das sangbes administrativas, deverao ser observadas, de forma subsidiaria, as
disposicbes da Lei Estadual n° 15.608/2007 e da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — Dos Casos de Resciséo

O inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condigbes estabelecidas neste contrato
assegurara 3 CONTRATANTE, nos termos da Secéo V, do Capitule Il da Lei n.° 8.666/1393 em sua

- atual redagao, combinado ao Titulo IV — Capitulo | da Lei Estadual 15.608/2007, o direito de da-lo por

rescindido, mediante notificacao por escrito, através de oficio entregue diretamente ou por via postal,

com prova de recebimento.

Paragrafo Primeiro
Fica a critério do representante da CONTRATANTE declarar rescindido o contraio, nos termos do

“caput” desta clausula ou aplicar as multas de que trata a clausula décima primeira deste contrato.

Paragrafo Segundo

Fica este contrato rescindide de pleno direito pela CONTRATANTE, independentemente de interpelagao

judicial ou extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos de inadimplemento por pare da

CONTRATADA: .

| - Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos.

Il - Cometimento de irregularidade grave no cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e

prazos.

Hi - Atraso injustificado da entrega do bem licitado.

IV - Decretagdo de faléncia, pedido de concordata ou instauragao de insolvéncia civil da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro

A rescis@o contratual também operar-se-a nos seguintes casos:

| - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas ¢ determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a CONTRATANTE,
devidamente deduzidas em processo administrativo regularmente instaurado.

Il - Supressdo, unilateral por parte da Administragdo, dos quantitativos dos beans, acarreiando
modificagdo do valor inicial do contrato, além do limite permitide no artigo 65, paragrafo 1°, da Lei
8.666/1993. e

Il - Atraso superior a 80 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragao, decorrentes de
servicos prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave per‘turb}géo da ordem interna qu
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IV - Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do

contrato,
V - Descumprimento do disposto no inciso V, do art, 27 da Lei n.° 8.666/1993, com redacéo dada pela

Lei n.9 9.854, de 27 de outubro de 1.999.
Paragrafo Quarto

A rescisdo deste contrato podera ser:
| - Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nesta minuta.

Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagde, desde que haja

conveniéncia para a Administragao.
il - Judicial, nos termos da legislagao processual, vigente a época da rescis@o contratual.

Paragrafo Quinto
Nos casos de rescisao administrativa ou amigavel que tratam, respectivamente, os itens 1 e Hl, do

paragrafo anterior, havera precedéncia de autorizagao escrita e fundamentada da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — Das Alteragdes Contratuais

Este contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no art. 65 da Lein.®
8.666/1993 e alteragbes.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Do Aumento ou Diminuigao do Objeto Contratual

No interesse da administracdo do 6rgio CONTRATANTE, os servigos poderao ser aumentados ou
suprimidos, até o limite de 25% do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsao do ait. 65, § 1°

da Lei n.” 8.666/1993. :
E possivel supressdo acima de 25% do valor inicial do contrato, por convengdo enire as paries, nos

termos do 65, §2°, Il da Lei n.° 8.666/1993.
Qualquer alteragéo que implique aumento ou supressao dos servicos observara as normas contidas no

art. 65 da Lei n.° 8.666/1993, especialmente, a previséo do § 6° do referido artigo que trata do equilibrio
econdmico-financeiro inicial pela Administragao quando esta alterar unilateralmente o contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — Da Legislagéo Aplicavel

O presente contrato é regido pela Lei n.° 8.666/1993, Lei n.° 10.520/01, Lei Complementar Federal n.°
101/00, Lei Estadual 15.608/2007, Lei Federal 8.666/1993, pelos Decretos Estaduais citados no
preambulo do Edital da licitagao, referente ao objeto deste contrato, bem como, pelo Edital e seus

anexos e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA- Dos Casos Omissos
Os casos omissos serio resalvidos pela CONTRATANTE, a luz da legislagéo, da jurisprudéncia e da

doutrina aplicavel a espécie.
CLAUSULA DECIMA-OITAVA — Do Foro

Fica eleito o foro da comarca de Curitiba, capital do Estado do Parana, para dirimir quaisquer questbes
relativas a este conirato, com expressa rentncia de qualguer outro por mais privilegiado que seja.
E, por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as partes, atravésfjgewseme,?entantes,
firmam o presente contrato, em trés yias de igual teor e forma na presenga}lq,e’duajs gesfiemunh S.

AN S dé’ /2 01 4 ) ;‘f
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MARIA TEREZA UJ{LE GOMES ] FABRICIO FURLAN
SEGRETARIA DE ESTADO SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANGA LTDA

Testemunhas: . S . V’j - A NS
() Nome: .. Luci Mard da Silva Mesquita............ RG ou CPF:)E.@...S?...|..3.’..L7?.’.::. (JQ ;U/ﬁ“”“t
_ _ e

Chefe do GAS/SEJU

Dec. 3884/2012
(2) NOME! Lo RG ou CPF: oo
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ORDEM DE SERVIGO N° 001/2014

Empresa: SEGPLUS SISTEMAS DE SEGURANGA LTDA,
Rua Amazonas de Souza Azevedo, 328, bairro Bacacheri, Curitiba, Parana, CEP 82.520-620,

e-mail: comercial@gruposegplus.com.br , contato (41) 3049-0909,
CNPJ sob n.” 11.933.418/0001-78

Objeto: vigildncia desarmada nas unidades da SEJU.

Valor: mensal de R$ 25.009,86 {vinte e cinco mil, nove reais e oitenta e seis centavos), perfazendo um total
de RS 300.118,32 {trezentos mil, cento ¢ dezoito reais e trinta e dois centavos), para o periodo de 12 (doze)

meses

Valor Unitario do Posto de Trabalho : R$ 8.336,62 (oito mil, trezentos e trinta e seis reais e

sessenta e dois centavos)
Local da prestagio dos Servicos: DEPEN — Fazenda Solidariedade , Estrada do Cerne , KM 21,5,

Campo Magro - Pr.

Unidade Tipo de Postos de Trabalho Quantidade | Valor Mensal | Valor Anual
Vigitancia Desarmada- Posto 12x36 horas
DEPEN noturnas - TOM 3 25.009,86 300.9118,32

AUTORIZO O INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS EM 28 de Fevereiro de 2014.

eonildo de Souza Grota
Diretor Geral
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L FABRICIO FURLAN
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