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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

RESOLUCAO N¢ 235 DE 12 DE AGOSTO DE 2016

SUMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho Superior e
Disciplinar Administrativo do Departamento Penitenciario na
forma do Anexo. )

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso das atribui¢cdes que
lhe sao conferidas pelo Art. 45 da Lei 8485, de 3 de junho de
1987; pelo Decreto n® 5887, de 15 de dezembro de 2005, que
aprovou o Regulamento desta Pasta,

RESOLVE

Art.12 Aprovar o Regimento Interno do Conselho Superior e
Disciplinar Administrativo do Departamento Penitenciario, na
forma do Anexo que integra a presente Resolugao.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Curitiba, 12 de agosto de 2016.

WAGNER MESQUITA DE OLIVEIRA
Secretario de Seguranca Publica e Administracdo Penitenciaria



REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR
DISCIPLINAR E ADMINISTRATIVO DO DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO

TITULO |
DA CARACTERIZACAO DO CONSELHO SUPERIOR DISCIPLINAR E
ADMINISTRATIVO DO DEPEN

Art. 12 O Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do Departamento
Penitenciario € 6rgao consultivo, normativo e deliberativo, para fins de
controle do ingresso, ascensao funcional, remocdes, hierarquia, regime
disciplinar dos servidores do DEPEN, podendo também deliberar quanto
as questées administrativas expostas pelo Diretor do DEPEN e
Conselheiros.

TITULO II
DO CONSELHO

CAPITULO |
DOS INTEGRANTES DO CONSELHO

Art. 2° O Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do Departamento
Penitenciario é integrado pelos seguintes membros:

| - o Diretor do DEPEN, como presidente e membro nato;

Il - o Vice - Diretor do DEPEN, como vice-presidente e membro nato;

lIl - pelo Corregedor Geral do Sistema Penitenciario;

IV - dois representantes de livre indicagao do Governador do Estado;

V - dois representantes da SESP indicados pelo Secretario de Estado da
Seguranca Publica e Administracao Penitenciaria; e

VI - dois representantes do DEPEN indicados pelo Diretor do DEPEN.
Paragrafo Unico. Ao Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do
DEPEN cabe o tratamento de Colendo, os seus membros tém o titulo de
Conselheiro e o tratamento sera formal.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 3% Ao Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do
Departamento Penitenciario compete:

| - a deliberagao sobre as questdes que Ihe forem submetidas pelo Diretor
do DEPEN;

Il - o zelo pela observancia dos principios e funcbes do Departamento
Penitenciario;

lll - a aprovacdo dos regimentos internos das unidades penitenciarias e
outros atos normativos que definam a atuacao da Instituicao;



IV - a proposicdo de medidas de aprimoramento técnico-profissional,
visando ao desenvolvimento e a eficiéncia da organizacao penitenciaria;
V - o pronunciamento sobre matéria relevante, concernente a funcoes,
principios e condutas funcionais ou particulares dos servidores do
DEPEN que resultem reflexos a instituicao;

VI - o recebimento de processos administrativos disciplinares
encaminhados pela Corregedoria Geral do DEPEN e concluidos pelas
Comissbes, submetendo-os a julgamento pelo Conselho e posterior
imposi¢ao de penalidades, absolvicao ou arquivamento pelo Diretor do
DEPEN;

VIl - a analise e avaliacdo de programas e projetos atinentes a expansao
de recursos humanos;

VIII - a deliberacdo sobre a remocao de servidores, no interesse dos
servicos penitenciarios, observadas as disposicoes legais;

IX - a deliberacao sobre proposta de criacdo e extingcdo de cargos e de
unidades administrativas no ambito do DEPEN;

X - a deliberacao sobre a promogéao por merecimento dos servidores, por
ato de bravura e “post mortem” e para proposi¢cao de comendas previstas
em lei, conforme dispuser o regulamento;

Xl - a deliberacdo conclusivamente, sobre a indenizagao, promog¢ao ou
pensdo especial decorrente de enfermidade ou morte em virtude de
servico ou do exercicio da fungao; e

XII - o exercicio de outras atribuicées previstas em lei.

TITULO 1l
DO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E DOS CONSELHEIROS

A CAPITULO |
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 42 Ao presidente compete:

| - convocar e presidir as sessdes do Conselho, manter o bom andamento
dostrabalhos, resolver as questdes de ordem, votar como conselheiro e
proferir 0 voto de desempate nas questdoes que forem controvertidas
entre os membros do Conselho;

Il - apurar e declarar o resultado das votacoes;

[l - autorizar extracdo e fornecimento de cépias de procedimentos
quando solicitadas por autoridades competentes, advogados,
interessados que seja parte no procedimento, na forma da lei;

IV - determinar ou autorizar o fornecimento de copias da Ata de Reunido
do Conselho e outros expedientes, quando solicitados por autoridades
competentes, processantes, sindicantes, investigantes, pelo préprio
interessado ou por Advogado, na forma da lei;

V - a cada sessdo, submeter a discussdo e votacdo a ata da sessao
anterior, fazer mencionar as normas, quaisquer restricbes ou



impugnacdes apresentadas durante sua votacdo, consignar a sua
aprovacao e assina-la em conjunto com os Conselheiros;

VI - aprovar previamente a pauta organizada pelo Secretario;

VII - submeter a votacdo as questdes propostas e as que propuser,
orientar as discussoes e fixar os pontos sobre os quais devem versar, €
sendo conveniente, dividir as proposicoes;

VIIl - conceder ou cassar a palavra na forma regimental, suspender a
sessdo ou cancela-la no caso de impossibilidade de manter a ordem,
inclusive, mandando retirar os assistentes que a perturbem;

IX - assinar com o Relator e demais Conselheiros, as deliberacbes do
Conselho;

X - conhecer e decidir das suspeicdes levantadas;

XI - superintender todos os trabalhos do Conselho, provendo do que for
necessario para a sua boa ordem e regularidade, assinar
correspondéncias e convocar sessdes extraordinarias por iniciativa
préopria ou por indicagao do Plenario;

XII - representar o Conselho, corresponder-se com as demais autoridades
publicas, bem como promover e assinar todo e qualquer expediente
decorrente de deliberagao que nao seja privativa do colegiado;

XIII - propor as autoridades competentes, por iniciativa prépria ou do
Colegiado, quaisquer medidas uteis ao bom desempenho das atribuicoes
do Conselho; e

XIV - cumprir e fazer cumprir todos os dispositivos do presente
Regimento, e os previstos em Leis e Regulamentos.

Paragrafo Unico. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Presidente,
ouvido o plenario, quando nao constarem deste Regimento.

Art. 52 Ao Vice Presidente compete:

| - substituir o Presidente, nos casos de auséncia, suspei¢cao ou
impedimento, com as atribuicées previstas nos incisos supracitados;

Il - auxiliar o presidente na ordenacéao dos trabalhos; e

[l - as atribuices previstas para os demais Conselheiros.

_ CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS CONSELHEIROS

Art. 6° Ao Conselheiro compete:

| - participar em todas as decisdes do Conselho, mediante voto;

Il - emitir parecer, manifestagcdo, bem como relatar e ao final proferir o
voto fundamentado, nos expedientes e procedimentos que lhe forem
distribuidos;

[l - discutir e votar a matéria em pauta;

IV - pedir vista dos autos ou expediente, quando em discussao, as razées
apresentadas forem insuficientes ao livre convencimento, para proferir o
voto, e julgar necessario melhor estudo para apreciacdo da matéria,



devolvendo no prazo maximo de trinta dias, com respectivo relatério ou
manifestacao escrita;

V - propor ou submeter a apreciacdo do Colegiado qualquer assunto que
seja da competéncia do Conselho, para julgar e decidir;

VI - exercer qualquer outra atribuicao que Ihe seja conferida por Lei, por
este Regimento ou pela Presidéncia quando do interesse do Conselho;
VII - exercer as demais fungdes que |he sdo préprias, tendo em vista as
atribuicbes cometidas ao Conselho; e

VIII - como Relator, se entender necessario, podera requisitar diretamente
as autoridades, sindicantes ou processantes, a realizagao de diligéncias,
fixando prazo para a conclusdo das mesmas.

CAPITULO Il
DOS DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 7° - Sao deveres do Conselheiro:

| - assistir, pontualmente as sessées do Conselho;

Il - colaborar para o bom andamento dos trabalhos e deliberar em
conjunto de acordo com o que estabelece este Regimento;

lIl - receber, mediante carga, os procedimentos que lhe forem distribuidos
e apresenta-los para julgamento no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data da distribuicao, salvo motivo relevante plenamente
justificavel;

IV - relatar os processos que lhe forem distribuidos e determinar, quando
for o caso, as diligéncias necessarias, fixando prazo para cumprimento da
cota;

V - prestar qualquer esclarecimento solicitado;

VI - fundamentar o voto em todos os procedimentos em que figure como
Relator ou vote em separado, e nos demais quando julgar necesséario;

VIl - pedir a palavra sempre que pretender interferir nos debates, ou,
quiser justificar seu voto, com anuéncia do orador, se for o0 caso;

VIII - assinar, a cada sessao que comparecer, a ata aprovada da sessao
anterior;

IX - manter sigilo dos assuntos tratados no Conselho, enquanto a ata néo
estiver aprovada e assinada;

X - abster-se de votar, exclusivamente nos casos de impedimento ou
suspeicao; e

Xl - comunicar a Secretaria do Conselho, com antecedéncia, sua
auséncia a sessao do Conselho.

CAPITULO IV
DAS SESSOES DO CONSELHO



Art. 8% As sessbes ordinarias do Conselho Superior Disciplinar e
Administrativo do DEPEN, serdo realizadas, semanalmente em horario
previamente agendado, na Sala de Reunides do DEPEN.

§1° As sessbes do Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do
DEPEN, realizar-se-d0 somente com a presenca minima de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros, dentre estes, necessariamente o Presidente ou
seu substituto legal;

§2° Nas sessdes extraordindrias, sera tratado somente o assunto
especial para o qual sejam as mesmas convocadas;

§3° Os trabalhos das reunides ordinarias do Conselho precedendo as
sessdes de julgamento, e o sorteio publico da relacdo de procedimentos
e expedientes, seguirdo a seguinte ordem:

| - abertura dos trabalhos, com a assinatura dos Conselheiros presentes
em livro proprio;

Il - o presidente, havendo quérum, declara aberta a sessao e, a secretaria
anuncia, pela ordem, os procedimentos constantes da pauta de
julgamento, os quais serdo apreciados na medida em que forem
anunciados;

[l - ao término do julgamento, proceder-se-a ao sorteio de procedimentos
e expedientes aos conselheiros para analise, parecer e voto;

IV - leitura e votacdo da ata da sessdo anterior, que aprovada sera
assinada pelos conselheiros presentes;

V - encerrado o expediente disciplinar, o Presidente dara intervalo de 10
(dez) minutos, apés o0 que sera iniciado o expediente administrativo
fechado;

VI - leitura dos expedientes constantes da pauta, os quais serao
apreciados, discutidos e votados, ou ainda, quando for o caso sorteado a
um conselheiro para analisar e manifestar-se a respeito do assunto; e

VII - encerramento dos trabalhos com a elaboracdo da ata, na qual
devera constar:

a) data da sessao e hora da abertura;

b) 0 nome de quem presidiu os trabalhos;

c) os nomes dos Conselheiros presentes pela ordem; e

d) os assuntos tratados na sessao.

§4° As decisdbes do Conselho relacionadas com designacoes,
apresentacao de relacdo de candidatos aprovados em concurso publico,
indeferimento, remocédo de servidores e as decorrentes de julgamento,
dentre outras, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado, para que
surtam seus efeitos juridicos;

§5° Os pedidos de adiamento de procedimentos pautados para
apreciacao somente serdao apreciados ap6s manifestacdo do Conselheiro
Relator, e serdo deferidos desde que ndo tragam qualquer prejuizo a
solucao definitiva do feito;



§6° Antes da votacao, durante a discussao, qualquer Conselheiro, podera
pedir vista dos autos para formar o seu livre convencimento, devolvendo-
0, obrigatoriamente, no prazo maximo de cinco dias;

| - encerrada a discussao de um assunto, esta ndo podera ser reaberta,
passando-se a imediata votacao;

Il - a votacado serd nominal, colhendo-se o voto de cada conselheiro e por
ultimo o do presidente;

lIl - em caso de empate, prevalece o voto proferido pelo Presidente;

IV - nenhum Conselheiro presente na sessao podera escusar-se de votar,
salvo nos casos de suspeicao ou impedimento; e

V - as decisées do Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do
DEPEN serdao tomadas por maioria simples de votos dos conselheiros
presentes;

Art. 92 O Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do DEPEN, em
face da peculiaridade de suas atribuicdes, definird os periodos de
recesso de suas atividades.

Art. 10. O Assessor Juridico do DEPEN participarda das sessbes do
Conselho Superior Disciplinar e Administrativo, sem carater de
imprescindibilidade, incumbindo-lhe as atribuigbes proprias da fungéo.
Paragrafo Unico. Incumbe ainda ao Assessor Juridico do DEPEN,
substituir o Secretario Geral do Conselho, nos casos de impedimento,
gozo de férias e licencas.

~ CAPITULO V
DO SECRETARIO GERAL DO CONSELHO

Art. 11. O Secretario Geral do Conselho sera escolhido pelo Presidente,
dentre servidores do DEPEN e Comissionados ou cedidos por outras
Instituicdes, possuidores de diploma de nivel superior na area de ciéncias
juridicas, com comprovada capacidade e qualificagao e servird por tempo
indeterminado.

§12 Nos casos de impedimento, gozo de férias e licencas, o Secretario do
Conselho sera substituido por um Assessor Juridico do Departamento
Penitenciario, e em havendo impedimento deste, por outro servidor que
preencha os mesmos requisitos do Secretario Geral designado por ato do
Presidente.

Art. 12. O Secretario Geral do Conselho dispora de recursos humanos e
materiais para a execucao das atividades administrativas.

Art. 13. Ao Secretéario Geral do Conselho compete:

| - administrar a Secretaria do Conselho;

Il - assinar oficios, visando o bom andamento da Secretaria, salvo os de
competéncia exclusiva do Presidente ou ainda estes por ordem escrita ou
verbal do Presidente do Conselho, quando entdo devera conter a
expressao “de ordem” ou “por ordem?”;



lIl - secretariar as sessdes do Colegiado, lavrar as Atas das sessoes,
assinando-as com o Presidente e demais Conselheiros;

IV - assessorar o Presidente e o Vice-Presidente;

V - despachar com o Presidente e, nos casos de impedimento, suspeicao
e auséncia deste, com o Vice-Presidente;

VI - preparar o expediente da Presidéncia do Conselho, elaborando as
pautas das sessdes, seu encaminhamento prévio aos Conselheiros,
providenciando a relacao dos procedimentos a serem submetidos a
julgamento e a sorteio, afixando-a em edital e mandando publicar no
Diario Oficial do Estado;

VII - organizar e manter o servico de digitacdo, procedendo ao
arquivamento dascorrespondéncias, consoante ordem superior;
VIII - determinar o encaminhamento ou a remessa de expedientes,

procedimentos e outros documentos, que nao sejam por despacho
exclusivo do Presidente ou estes por ordem escrita ou verbal do
Presidente, quando entdo devera conter a expressao: “de ordem” ou “por
ordem”;

IX - arquivar as correspondéncias e outros documentos encaminhados ao
Conselho comunicando instauracdo de procedimentos, outros
expedientes ou ainda de cumprimento de pena, que nao sejam por
despacho exclusivo do Presidente ou estes por ordem escrita ou verbal
do Presidente, quando entdo devera conter a expressao: “de ordem” ou
“por ordem?”;

X - proceder a leitura da pauta e da ata da sessao anterior, nas reuniées
do Conselho;

XI - prestar aos Conselheiros todo o concurso que solicitarem para o bom
e perfeito desempenho de suas fun¢des no Conselho;

XII - diligenciar e opinar sobre todo e qualquer assunto de natureza
administrativa que digam respeito ao Conselho, bem como propor
medidas administrativas concernentes a boa instalacdo e funcionamento
do Conselho e da Secretaria e executar as que sejam determinadas pelo
Presidente;

Xl - vedar o acesso a pessoas estranhas ou nao, nos assuntos em
tramitacdo ou a qualquer documentacdo arquivada, salvo quando
formalmente solicitada e deferida pela Presidéncia;

XIV - solicitar dos érgaos administrativos informacdes para instrucdo de
processos ou outros procedimentos, para esclarecimentos e orientacéao
dos conselheiros; e

XV - por ordem do Presidente, convocar os conselheiros para as sessoes.

CAPITULO VI
DO RELATORIO E DA DEFESA

Art. 14. A defesa de servidores segue as disposicoes da Lei 6174/70 e no
Decreto 5792/12 e nas regras do Cdodigo de Processo Civil no que se



refere aos prazos, com a defesa notificada da data e horario do
julgamento perante o Conselho com antecedéncia de 15 dias.

| - aberta a sessao pelo Secretario do Conselho, havendo quérum, lida e
aprovada a ata, anunciara a pauta de julgamento, os pedidos de
preferéncia e de adiamento apresentados a mesa;

Il - o advogado que pela primeira vez tiver de produzir sustentagao oral,
encaminhara a mesa, por intermédio do secretario da sessido, sua
carteira de habilitacao profissional para a respectiva identificagcao, sob
pena de nao |lhe ser deferida a palavra;

lIl - anunciado o feito a ser julgado, o Relator fara a exposicao de pontos
controvertidos, apos o que o relatério sera declarado em discussao;

IV - obedecida a ordem processual, os advogados, poderdo sustentar
oralmente suas conclusdes, nos seguintes prazos, improrrogaveis de:
quinze minutos (15) para cada processado, cujo prazo sera concedido em
dobro e dividido, igualmente havendo mais de um processado;

V - o0 advogado, em seguida a sustentacdo oral, poderda pedir ao
Presidente a juntada aos autos do esquema do resumo da defesa, bem
como pedir a palavra pela ordem, durante o julgamento, para mediante
intervencdo sumaria, esclarecer equivoco ou duvida surgida em relacéo a
fatos, documentos ou afirmagdes que possam influir no julgamento.

Art. 15. Os membros do Conselho e os advogados, quando do uso da
palavra, ndo poderao ser aparteados.

Art. 16. Ao faltarem dois minutos para expiracao do prazo da sustentacao
oral, o Secretario comunicara o fato ao orador.

Art. 17. Em qualquer fase do julgamento, posterior ao relatério ou a
sustentacdo oral, poderao o0os membros do Conselho pedir
esclarecimentos sobre fatos e circunstancias pertinentes a matéria em
debate.

§1° O integrante do Conselho podera pedir vista dos autos ao final da
sessao, que serao apresentados, prorrogando para julgamento, na
sessao seguinte;

§2° O pedido de vista ndo impede os que se sintam aptos a votar de
adiantarem seus votos;

§3° No caso de nova questdo abordada ou se o julgamento assumir
aspecto imprevisto, o Relator podera pedir vista dos autos, que serao
apresentados na sessao seguinte para julgamento;

§4° Na hipdtese do § 1° deste artigo, ndo devolvidos os autos no prazo,
nem solicitada expressamente sua prorrogacdo, o Presidente do
Conselho julgador requisitara o processo e reabrira o julgamento na
sessao ordinaria subsequente.

Art. 18. O Conselheiro Relator podera converter em diligéncia para
esclarecimentos ou producdo de provas, via Corregedoria Geral do
DEPEN.



Art. 19. Presentes todos os advogados das partes, ndo obstara ao
julgamento nenhum defeito, omissdao ou intempestividade na publicacao
da pauta.

Art. 20. O Presidente, em seguida, concedera a palavra ao Relator para
proferir seu voto.

§1° Pronunciado o voto do Relator, se for o caso, ficara aberta a
discussdo para os demais integrantes do Conselho;

§2° Na hipotese de dialogo generalizado na discussédo, o Presidente
apelara pela ordem e, em caso de tumulto, tera a faculdade de suspender
temporariamente a sessao.

Art. 21. Encerrada a discussao, o Presidente tomara os votos pela ordem,
consignando de modo resumido, na ata de julgamento.

§1° O julgamento que tiver sido iniciado prosseguira, computando-se 0s
votos ja proferidos pelos Conselheiros, mesmo que ndao comparegam ou
hajam deixado o exercicio do cargo, ainda que o afastado seja o Relator;
§2° Nao participara do julgamento o Conselheiro que ndo tenha assistido
ao relatério; §3° Se, para efeito de quérum ou desempate na votacéao, for
necessario o voto de Conselheiro nas condicbes do § 2° deste artigo,
serdo renovados o relatério e a sustentacdo oral, computando-se 0s
votos anteriormente proferidos.

Art. 22. As decisbes serdo, salvo disposicdo em contrario, tomadas por
maioria de votos dos Conselheiros presentes.

Art. 23. Concluida a votagao, o Presidente proclamara a decisdo, nao
podendo ser retirados ou modificados os votos ja anunciados.

Art. 24. O julgamento, uma vez iniciado, ultimar-se-4 e nao sera
interrompido pela hora regimental de encerramento do expediente do
Conselho, podendo, no entanto, ser suspenso para descanso dos
participantes.

Art. 25. Qualquer questdao de ordem, preliminar ou prejudicial, sera
decidida antes do mérito, salvo se com este for incompativel, hipétese em
que nao sera conhecida.

§1¢ Se a preliminar versar sobre nulidade suprivel, o Conselho convertera
o0 julgamento em diligéncia;

§2° Rejeitada a preliminar ou prejudicial, ou se com esta néo for
incompativel a apreciacdo do mérito, sera discutida e julgada a matéria
principal, e sobre esta deverao pronunciar-se os vencidos na preliminar.
Art. 26. Os julgamentos do Conselho relativos a procedimentos
disciplinares serao redigidos em forma de Deliberacgao.

Art. 27. A Deliberacédo sera redigida pelo Secretario e dele constardo a
data da sesséao, a espécie, o numero do feito, 0 nome dos advogados,
dos processados e dos Conselheiros que participaram do julgamento.
Paragrafo Unico. Constitui parte integrante da Deliberacdo a respectiva
ementa, na qual sera indicado o principio juridico que houver orientado a
decisao.



Art. 28. A Deliberacdo sera conferida e assinada na sessdo ordinaria
seguinte a do julgamento ou, em caso justificado, no prazo de suas
sessoOes ordinarias.

Art. 29. Lavrada e assinada a Deliberacao, serao as suas conclusoes
publicadas no Diario Oficial dentro do prazo de dez dias, certificando nos
autos a respectiva data, esta serd encaminhada ao Diretor do DEPEN,
em conformidade com o julgamento proferido pelo Conselho e atentando
ao contido na Resolucdo 188/2015/SESP, o qual poderd promover seu
arquivamento, absolvicdo, aplicar a penalidade sugerida ou no caso de
demissdao submeter o processo ao crivo do Governador do Estado via
SESP.

§1° O registro da Deliberacdao devera ser feito através dos meios
disponiveis, constando nos respectivos autos;

§2° Quaisquer questdes posteriormente suscitadas serdo resolvidas pelo
Presidente do Conselho, salvo aquelas relativas a execucéo.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. A pauta de julgamento e a relacdo de procedimentos a serem
sorteados aos Conselheiros serdo publicadas no Diario Oficial do Estado,
afixando-se copias em editais nos locais de costume.

Art. 31. A Assessoria de Tecnologia da Informacdo do DEPEN, devera
sistematizar, em programas aprovados pelo Presidente, as atividades
relacionadas ao funcionamento do Conselho, de maneira a agilizar
informacdes e dados préprios, inclusive sobre procedimentos e demais
documentos em tramitagcao ou arquivados.

Art. 32. Nas sessoes do Conselho, € proibido o porte de armas.

Paragrafo Unico. A desobediéncia ao disposto neste artigo, por parte dos
servidores, caracteriza a transgressao disciplinar prevista no inciso V,
letra e, do art. 293 da lei 6174/70, apenada com demissdo, além
daquelas previstas na legislacao penal.

Art. 33. Os casos omissos e alteragcdes do presente Regimento serdo
resolvidos pelo Secretario de Estado da Seguranga Publica e
Administracdo Penitenciaria mediante proposta do Presidente do
Conselho.

Art. 34. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de
publicacao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.



